
CVJM Sozialwerk Wesermarsch eV 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) Punktuelle Assistenz 
26919 Brake (Unterweser) 

Stellenangebotsbeschreibung: 

CVJM Sozialwerk Wesermarsch 

Nah am Menschen. Stark für die Region. 

 

... mehr als nur ein Arbeitsplatz! 

 

Sie stellen Menschen mit Behinderungen in den Mittelpunkt? 

Sie arbeiten gerne flexibel und eigenverantwortlich? 

Sie sind gerne „mittendrin“ und gehen mit offenen Augen durch die Welt? 

 

Unser Leistungsangebot in der ambulanten Eingliederungshilfe (Punktuelle Assistenz) richtet 

sich an volljährige Menschen mit geistiger oder seelischer Beeinträchtigung oder Menschen, 

die davon bedroht sind. Ziel ist es, den Menschen die gleichberechtigte Teilhabe am 

gesellschaftlichen Leben zu ermöglichen und ihre individuelle Lebensführung in der eigenen 

Wohnung zu stützen, zu erhalten und zu eröffnen. Mehr als 100 Klient*innen im Landkreis 

Wesermarsch nutzen dieses Angebot und werden von einem multiprofessionellen Team aktiv 

begleitet. 

 

Sie sind uns willkommen als 

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) 

Teil- und Vollzeit 

Einsatzort: Landkreis Wesermarsch 

unbefristet 

Ihre Aufgaben 

• eine ganzheitliche Assistenz bei der Lebensbegleitung von Klienten in der eigenen 

Wohnung, 

• eine aktive Gestaltung und Steuerung der personenzentrierten Assistenz- und 

Teilhabeleistungen, 

• eine Beratung und Begleitung von Aktivitäten zur sozialen Teilhabe, 

• die Pflege von Kooperationen mit Leistungsträgern und Dienstleistern, 

• Verantwortung für die Dokumentation und das Berichtswesen. 



Wir erwarten von Ihnen 

• eine wertschätzende und ressourcenorientierte Beziehungsgestaltung zu den Klienten, 

• idealerweise Fachwissen und Erfahrungen aus der Eingliederungshilfe und in 

ambulanten Settings, 

• selbstständiges Arbeiten, eine lösungsorientierte Haltung und Kommunikationsstärke, 

• lebensweltorientiertes Arbeiten und Interesse an Biografiearbeit, 

• eine Sozialraumorientierung, 

• die Bereitschaft zum Umgang mit IT-Anwendungen. 

Wir bieten Ihnen 

• ein hohes Maß an eigenverantwortlichem Handeln und Gestaltungsmöglichkeiten im 

Sinn des Inklusionsgedankens, 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, 

• Arbeitszeiten für eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, 

• ein Arbeitsumfeld mit hoher pädagogischer Qualität, 

• vielfältige Möglichkeiten sich einzubringen, 

• eine gezielte berufliche Weiterentwicklung, 

• und, und, und … . 

Haben wir Ihre Neugier geweckt? 

Dann senden Sie Ihren Lebenslauf an die Personalabteilung: 

bewerbung@sozialwerk-wesermarsch.de 

Wir akzeptieren aus datenschutzrechtlichen Gründen nur noch Online-Bewerbungen (per E-

Mail). 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

www.sozialwerk-wesermarsch.de 

Ergänzende Informationen: 

Anforderungen an den Bewerber: 

Grundkenntnisse: Menschen mit Behinderungen (Betreuung, Beratung etc.), Heilpädagogik, 

Behindertenpädagogik, Erziehungswissenschaft, Pädagogik, Berichtswesen, Information, 

Dokumentation (soziale Arbeit), Erwachsene (Betreuung, Beratung etc.)  



 

CVJM Sozialwerk Wesermarsch eV 
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