TenneT TSO GmbH
Referent fir Burgerbeteiligung und Projektkommunikation
iIm Raum Nordwest Niedersachsen (m/w/d)

Unsere Arbeitsumgebung

TenneT ist ein fuhrender européischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fur eine sichere und
zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr. Wir gestalten die
Energiewende mit — fiir eine nachhaltige, zuverlassige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein fast
24.000 km langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und grof3en Teilen
Deutschlands und ermdéglichen mit unseren 16 Interkonnektoren zu Nachbarlandern den
europaischen Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 4,5 Mrd. Euro und einer Bilanzsumme von 27
Mrd. Euro sind wir einer der gréf3ten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an
Land und auf See.

Jeden Tag geben unsere 5.700 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im Sinne unserer Werte
Verantwortung, Mut und Vernetzung dafir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf
eine stabile Stromversorgung verlassen kénnen.

Lighting the way ahead together

Die Unit ,Public Affairs and Communications” ermdglicht durch ihr Engagement die politische und
gesellschaftliche Unterstiitzung fiir die Position von TenneT als Ubertragungsnetzbetreiber sowie
den Aktivitaten und Initiativen zur Energiewende. Zudem erarbeiten wir Mal3nahmen, um die
gemeinsamen Grundsatze von TenneT (Purpose, Promises, Principles) fur Ihre Mitarbeiter
greifbar zu machen.

Ab Juli 2022 fiir den Standort Bremen oder Lehrte. Die Stelle ist auf 4 Jahre befristet.

Unsere Herausforderungen TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu
erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Machen Sie mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt!

Ihr Beitrag fur TenneT

e lhr Aufgabengebiet umfasst die Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir
Netzausbauprojekte in Nordwest-Niedersachsen - hier sind Sie verantwortlich fir die
eigenstandige Planung, Vorbereitung und Durchfihrung von Dialogformaten mit
Burgern, der Kommunalpolitik sowie gesellschaftlich relevanten Gruppen auf regionaler
Ebene

e Dabei stimmen Sie sich eng mit den Bereichen Political
Affairs und Unternehmenskommunikation ab und verwenden gangige
Projektmanagementwerkzeuge, erstellen Stakeholderanalysen und
projektphasenbezogene Kommunikationsplane

e Sie steuern Kommunikationsdienstleister, die Sie bei lhrer Arbeit unterstiitzen



e FUr die Projekte erstellen Sie
samtliche Informationsmaterialien und Sprachregelungen

e Zur friihzeitigen Erkennung und Bewaltigung von Konflikten sowie zur Koordination
und Beantwortung von Blrger- und Medienanfragen pflegen sie ein regionales
Netzwerk und fiihren etablierte Kommunikationsformate weiter

lhr Profil

e |hr Studium der Geistes-/Sozialwissenschaften, beispielsweise in den
Bereichen Politik, Kommunikation, Medien oder vergleichbare Qualifikation haben Sie
erfolgreich abgeschlossen
e Dariber hinaus verfiigen Sie Gber mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im
Kommunikationsbereich und im Bereich der Offentlichkeitsarbeit
fur Beteiligungsverfahren
e Sie verfiigen uUber fundiertes Verstandnis fir politische Ablaufe und tber
ein belastbares Netzwerk im Raum Niedersachsen
e Sie haben ein ausgepragtes Interesse an politischen und technischen
Zusammenhéangen und verstehen es, mit komplexen Zusammenhange umzugehen
e Daflr bringen Sie sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
in Deutsch und Englisch mit
¢ Da Sie engen Kontakt zu Gemeinden und Biirgern des Projekts halten, wird
hohe Reisebereitschaft, sowie die Fihrerschein Klasse B vorausgesetzt

Unsere Benefits

e Job mit Sinn und Zukunft: TenneT ist mit seiner gesellschaftlichen Aufgabe ein sicherer
und sinnstiftender Arbeitgeber. Bringen Sie lhre Ideen und Kreativitat eigenverantwortlich
ein und gestalten Sie mit uns das Jahrhundertprojekt Energiewende!

e Unser internationales, innovatives Umfeld bietet Innen umfassende Mdglichkeiten zur
Vernetzung und Weiterbildung

e Energie tanken, Gesundheit fordern - nicht mit schénen Worten, sondern konkreten
Leistungen: Es erwarten Sie diverse Kursangebote im Unternehmen, Kostenbeteiligung
fur Sporteinrichtungen wie Fitness-Studio, Schwimmbad etc., Beratungsangebote und
Gesundheitschecks durch Betriebsarzte vor Ort sowie Betriebsrestaurants mit gesunder
Ernédhrung

e Attraktive Vergitung: Das Gehalt basiert auf einem Tarifvertrag und enthalt ein
Weihnachtsgeld, 14. Monatsgehalt, diverse Bonusleistungen und eine betriebliche
Altersvorsorge. Das Bruttojahresgehalt bewegt sich je nach Qualifikation und Erfahrung
zwischen 67.400 € - 81.000 € auf Vollzeitbasis

e Eine 37-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten, Gleitzeitkonto, Home-Office-Option
sowie 30 Tage Urlaub im Jahr ermdglichen eine individuelle Arbeitsgestaltung

e Arbeitsumfeld im Campus-Charakter: Moderne Arbeitsmittel und ergonomische
Arbeitsplatze sowie ein Open-Office-Konzept erleichtern lhnen die teamibergreifende
Zusammenarbeit



e Beiuns stehen die Menschen im Mittelpunkt: Durch unsere externen Partner erhalten
Sie Unterstitzungsangebote fur verschiedene Lebensphasen — zum Beispiel in Fragen
rund um Kinderbetreuung, Haushaltsdienstleistungen oder Pflege und Beruf

Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kénnen Sie sich Uber unser Online-Bewerbungsformular bis zum 24. Mai
2022 bewerben. Wir sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstméglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fur weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur Verfligung:
Lena Kastl

People | Talent Acquisition

T +49 (0)921 50740-5799

Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast "Entlang des Stroms" informiert
rund um die Themen der Energiewelt. https://tennet-entlangdesstroms.eu/

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den
Grundsézen der Chancengleichheit bei der Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle
Bewerber und Mitarbeiter ohne Ricksicht auf Rasse, Hautfarbe, Religion, Geschlecht, nationale
Herkunft, Alter, Behinderung, Veteranenstatus, sexuelle Orientierung, Ehe- oder Familienstand
bei der Einstellung, Beférderung und Beschéftigung beriicksichtigt werden.



