
CVJM - Sozialwerk Wesermarsch e.V. 

Erzieher oder Sozialpädagogen 

 
Wir suchen: 

Wir sind eine diakonische Einrichtung und bieten Kindern, Jugendlichen und 

Erwachsene in unterschiedli-chen Lebensphasen ein vielfältiges Angebot von 

Assistenz- und Dienstleistungen. Ein weiterer Schwerpunkt ist die berufliche und 

soziale Integration für Menschen mit Beeinträchtigungen. 

Für die Leitung unseres offenen Jugendtreffs in Elsfleth suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Erzieher oder Sozialpädagogen (w/m/d) 

19,25 bzw. 30 Wochenstunden 

unbefristet 

 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die mit uns gemeinsam die Zukunft des 

Jugendtreffs gestaltet und die Ju-gendlichen begeistern kann. 

In unserem lebhaften Jugendtreff begegnen sich Jugendliche im Alter von 12 bis 

18 Jahren an drei Nachmit-tagen in der Woche. Hier entstehen gemeinsame Ideen 

für Projekte und Angebote. Der Treff ist für alle offen und vieles ist möglich. Wir 

bieten einen Ort für Gemeinschaft, Unterhaltung, Chillen und Co. – aber auch 

Beratung und Unterstützung finden Raum und Zeit. 

Diese Position ist kombinierbar mit Tätigkeiten in unseren Hilfen zur 

Erziehung. Somit ist eine Beschäftigung mit höherem Stundenumfang 

möglich. Ihre Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Planung, Organisation und Strukturierung des 

Betriebs der Einrichtung 

• pädagogische Betreuung und Unterstützung der Jugendlichen 

• Durchführung von zielgruppenorientierten Angeboten, Planung von 

Veranstaltungen, Projekten, Ausflügen und Fahrten 

• Vertretung der Einrichtung sowie der Interessen junger Menschen in der 

Öffentlichkeit 

• Pflege und Ausbau von Kooperationen mit vorhandenen Institutionen und 

Beratungsstellen 



Wir erwarten 

• Kenntnisse über sozialpädagogische Methoden in der offenen Jugendarbeit 

• eine wertschätzende, partizipative und motivierende Arbeitsweise 

• Einfühlungsvermögen im Umgang mit Jugendlichen verschiedener Herkunft 

und kultureller Prägung 

• Kommunikationsstärke und Kontaktfreude sowie Lösungsorientierung und 

Konfliktfähigkeit 

• Interesse an konzeptioneller Entwicklungsarbeit unter Berücksichtigung der 

Bedarfe im Sozialraum 

Wir bieten Ihnen 

• eine abwechslungsreiche und verantwortliche Tätigkeit mit viel 

Gestaltungsspielraum 

• regelmäßige Fortbildungen, Fachberatungen und die Möglichkeit zur 

Weiterbildung 

• die Vergütung nach dem Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen (TV DN) 

• eine betriebliche Altersversorgung bei der Evangelischen 

Zusatzversorgungskasse Darmstadt 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

CVJM-Sozialwerk Wesermarsch e.V. 

– Personalabteilung – 

Helgoländer Damm 1 

26954 Nordenham 

 

Falls Sie Ihre Bewerbung online versenden möchten, verwenden Sie bitte die 

folgende E-Mail-Adresse: 

bewerbung@sozialwerk-wesermarsch.de 
 


