Controllerin/Controller fiir das
Beteiligungscontrolling (w/m/d)

Die Universitatsstadt Oldenburg, Zentrum im Nordwesten mit mehr als 170.000
Einwohnerinnen und Einwohnern, sucht

eine Controllerin/einen Controller fur das Beteiligungscontrolling (w/m/d).

Die Stelle auf einen Blick

Amt: Amt flr Controlling und Finanzen

Fachdienst: Controlling

Funktion: Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (w/m/d)
Besoldungsgruppe: A 12 NBesO/EG 11 TV6D
Wochenarbeitszeit: Vollzeit

Die Stelle ist grundséatzlich teilzeitgeeignet.

Termin der Einstellung: zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Beschaftigungsdauer: unbefristet

Ende der Bewerbungsfrist: 26. Juli 2020

Das Aufgabengebiet

Beteiligungscontrolling/Einzelfallanalysen

Thre Aufgaben:

« Beteiligungscontrolling

- selbstandige und verantwortliche Betreuung diverser Einzelbeteiligungen
- Erarbeitung und Weiterentwicklung von Konzepten fiir ein flachendeckendes

Beteiligungscontrolling

- Mandatsbetreuung der Gremienvertreter in stadtischen Gesellschaften und

Eigenbetrieben

e Durchfiihrung von Einzelfallanalysen in Form von gutachtlichen Stellungnahmen fur

politische Entscheidungstréger

Ihr Profil

Formale Voraussetzungen

« ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der

Betriebswirtschaftslehre oder der Wirtschaftswissenschaften (Bachelor oder Diplom)
o die Beféhigung fur die Laufbahngruppe 2/1. Einstiegsamt der Fachrichtung

Allgemeine Dienste oder
o erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang 11



Fachliche Kompetenzen

solide betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Gespur fir rechtliche und wirtschaftliche Risiken in Sachverhalten
idealerweise Erfahrung im Umgang mit politischen Entscheidungsprozessen
Hohes MaR an Eigenverantwortung bei der Aufgabenwahrnehmung
Konzeptionelles Denkvermdgen

ausgepragte Kommunikationsféhigkeit sowie Konflikt- und Kritikfahigkeit
analytische und Problemldsefahigkeiten

Unser Angebot

« eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige Tatigkeit in einem innovativen
Team

o eine unbefristete VVollzeitstelle

o eine Besoldung nach Besoldungsgruppe A 12 NBesO oder eine tarifliche Vergltung
nach Entgeltgruppe 11 TV6D

o eine sorgfaltige Einarbeitung in die Aufgaben einer Beteiligungscontrollerin/eines
Beteiligungscontrollers

o vielféltige Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

Die Stadt Oldenburg freut sich auf Menschen, die ihr Leben verantwortungsbewusst und aktiv
gestalten — im Beruf und zuhause. Daher bieten wir flexible Arbeitszeiten und attraktive
Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung. Dartiber hinaus fordern wir die
Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben.

Hier erfahren Sie mehr Uber die Stadt Oldenburg (Oldb) als Arbeitgeber ».

Diversitat verstehen wir als Bereicherung und haben uns mit der Unterzeichnung der Charta
der Vielfalt ausdriicklich dazu bekannt. Wir leben eine offene und tolerante
Unternehmenskultur, in der alle Beschéftigten die gleiche Wertschatzung und Forderung
erfahren und wiinschen uns Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die dazu beitragen.

Haben Sie Fragen?

Auskunfte zum Aufgabenbereich erteilt IThnen gern Thorsten Castelli, Leiter des Fachdienstes
Controlling Telefon, 0441 235-3140.

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Antje JanRen, Fachdienst Personal und
Organisation, Telefon 0441 235-3082.

Informationen zum Datenschutz fiir Bewerberinnen und Bewerber finden Sie hier ».

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 26. Juli 2020 schriftlich an die

Stadt Oldenburg (Oldb)

Der Oberbirgermeister

Fachdienst Personal und Organisation
26105 Oldenburg


https://www.oldenburg.de/startseite/wirtschaft/arbeitgebermarkearbeitgeber.html
https://www.stadt-oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/Datenschutzerklaerungen/Amt_fuer_Personal-_und_Verwaltungsmanagement/Fachdienst_Personal_und_Organisation/101-022_Bewerberverwaltung.pdf

oder per E-Mail an

bewerbung(at)stadt-oldenburg.de.
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