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Vitakraft ist ein international führendes Unternehmen der Heimtierindustrie. Mit einer über 

180-jährigen Erfahrung entwickeln und produzieren wir qualitativ hochwertige, 

bedarfsgerechte Produkte für eine verantwortungsvolle und artgerechte Heimtierhaltung. 

Mit unseren weltweit rund 1.100 Mitarbeitern in 20 Nationen vertreiben wir täglich mehr als 1 

Mio. Artikel. Unsere Dachmarke Vitakraft® ist eine der weltweit führenden Marken der 

Heimtierbranche. 

Im Rahmen der Neuausrichtung unserer HR-Prozesse suchen wir zur Verstärkung unseres 

HR-Teams in Bremen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Trainer, Personalentwickler & HR Generalist (m/w/d) 

Ihre Herausforderungen 

• Weiterentwicklung strategischer und operativer PE-Strukturen und -Prozesse 

• Operative und strategische Führungskräfte-Entwicklung 

• Konzeption und Realisierung von Entwicklungs- und Qualifizierungsmaßnahmen 

• Durchführung interner Trainings und Coachings (Bedarf, Planung, Durchführung & 

Evaluation) 

• Aktive Begleitung bereichsübergreifender OE- und Change-Prozesse 

• Begleitung von Mitarbeiterjahresgesprächen 

• Durchführung von Rekrutierungsmaßnahmen im kaufmännischen und produzierenden 

Bereich 

• Sparringspartner für Personalleitung und Geschäftsführung bei personellen 

Entwicklungsfragen 

• Aktive Einbindung in das operative Personalmanagement und HR-Projekte 

Unsere Anforderungen 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-, Geistes- oder Sozialwissenschaften 

• Authentische, kommunikationsstarke und pragmatische Persönlichkeit 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Personal- und Führungskräfteentwicklung eines 

mittelständisch geprägten Unternehmens 

• Erfahrung in der eigenständigen Durchführung maßgeschneiderter PE- und 

Trainingsmaßnahmen 



• Umfassendes Prozess-Verständnis im operativen und strategischen 

Personalmanagement 

• Blick für unternehmerische Zusammenhänge und deren Bedeutung für zielgerichtete 

PE-Maßnahmen 

• Freude daran, Strukturen, Prozesse und Arbeitsweisen zu optimieren 

• Agile Methoden (insbesondere Scrum) und Coaching-Ausbildung wünschenswert 

• Empathie, Teamgeist und eine positive Grundeinstellung 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Was Sie erwarten können 

• Ein international erfolgreiches Markenartikelunternehmen – mit Systemrelevanz 

• Kontinuierliches Wachstum und ein klares Commitment zu modernen Strukturen, 

effizienten Prozessen und digitalen/intelligenten Systemen 

• Interessante Aufgaben und aktive Mitgestaltung der Strukturen und Prozesse 

• Prozessorientierte, transparente und zukunftsorientierte Arbeitsweisen 

• Offene Kommunikation und partnerschaftlicher Umgang 

• Große Gestaltungsmöglichkeiten im Aufgabengebiet 

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss 

• Leasing-Möglichkeiten für Dienstfahrräder 

• Vergünstigtes Fitnessangebot über unseren Verbundpartner 

• Ausreichend Mitarbeiterparkplätze 

• … und vieles mehr! 

Kontakt 

Sollte Sie unser Angebot ansprechen, freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Online-

Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins an 

Dr. Thomas Jung. 

Vitakraft pet care GmbH & Co. KG 

Dr. Thomas Jung 

Mahndorfer Heerstraße 9 

28307 Bremen 

www.vitakraft.de 

 


