Diakonisches Werk e.V. Verw. Diakonie Service-Zentrum Oldenburg

Padagogische Mitarbeiterin (w/d) Frauen-und
Kinderschutzhaus

26180 Rastede

Stellenangebotsbeschreibung:

Das Diakonische Werk der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg e.V. sucht fiir das Frauen- und
Kinderschutzhaus der Landkreise Ammerland und Wesermarsch zum 01.08.2021 eine

Padagogische Mitarbeiterin (w/d) in der Funktion einer Erzieherin (w/d)
fur den Kinder- und Jugendbereich in Teilzeit, fir den 11.00 - 17.00 Uhr Bereich.

Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 30 Stunden bei einer 5-Tagewoche.
Die Stelle ist zunachst befristet auf 1 Jahr.

In unserem Frauen- und Kinderschutzhaus wohnen Frauen und ihre Kinder, die von
héuslicher Gewalt betroffen sind. Sie werden wahrend ihres Aufenthalts unterstitzt, einen
Neuanfang zu beginnen.

Das Frauen- und Kinderschutzhaus befindet sich in einem modernen Neubau in angenehmer
Umgebung mit guter Verkehrsanbindung.

Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie uns bei der Verwirklichung unseres
Hilfeauftrags.

Ihr Aufgabengebiet:

padagogische Betreuung der im Frauenhaus lebenden Kinder jeden Alters
strukturierte Gruppenarbeit mit M&dchen und Jungen (Schwerpunkt)
Freizeitangebote und kreatives Arbeiten

Forderung des Sozialverhaltens und gewaltfreier Konfliktlosungen

Mitarbeit bei Festen und Feiern (z.B. Kindergeburtstage)

Arbeit mit den Mdttern in Bezug auf Angelegenheiten der Kinder (Umgang,
Sorgerecht)

e Erziehungsberatung

e Unterstitzung in der Neugestaltung der Beziehung zwischen Mutter und Kind

lhr Profil:

abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieherin oder Sozialpddagogin
Kenntnisse Uber Verhaltensweisen von Kindern aus Gewaltbeziehungen
Vorerfahrungen aus dem Jugendhilfebereich wiinschenswert
Bereitschaft zu allparteilicher Arbeit mit Kindern und ihren Mittern
Interkulturelle Kompetenz

Interesse fur die konzeptionelle Weiterentwicklung der Arbeit
Fihrerschein Klasse B

Identifikation mit den grundsétzlichen Zielen der evangelischen Kirche



Unser Angebot:

eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Téatigkeit in einem engagierten Team
bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Arbeiten in einem modernen Neubau mit guter Verkehrsanbindung

eine attraktive Vergutung nach dem Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen (TV DN)
30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage Woche)

keine WE-Dienste, keine geteilten Dienste und keine Nachtdienste
Jahressonderzahlung

Kinderzulage

betriebliche Altersversorgung

Unterstutzung durch unsere Fachberatung

Wir méchten auch Menschen mit Schwerbehinderung ermutigen, sich zu bewerben.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Fragen zu dieser Position beantwortet gerne:

Frau Susanne Freels

Einrichtungsleitung

Tel.: 0441 - 21001495

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich gerne tber unseren Online-Stellenmarkt

Kontakt
Diakonie Service-Zentrum Oldenburg

Kastanienallee 9-11
26121 Oldenburg

Informationen zu unserer Einrichtung finden Sie im Internet unter:

Link zum Stellenangebot: https://recruitingapp-
5416.de.umantis.com/Vacancies/885/Description/1

Erganzende Informationen:

Anforderungen an den Bewerber:

Grundkenntnisse: Erziehungsberatung, Frauen, Frauenarbeit, Frauenhaus, Interkulturelle
Kommunikation, Kinder- und Jugendhilferecht

Erweiterte Kenntnisse: Freizeitgestaltung, Kinder (Betreuung etc.)

Diakonisches Werk e.V. Verw. Diakonie Service-Zentrum Oldenburg

Diakonie Service-Zentrum Oldenburg, Kastanienallee 9-11, 26121 Oldenburg (Oldb),
Deutschland, Niedersachsen

Unternehmensinformation



Diakonisches Werk e.V.
Hauptsitz
Diakonisches Werk e.V.

Rheineckstr. 45
87700 Memmingen



