
Diakonie Service-Zentrum Oldenburg GmbH 

Sozialarbeiter/-pädagoge/in (w/m/d) Ambulante Wohnungsnotfallhilfe in der Stadt 
Delmenhorst 

27749 Delmenhorst 

Stellenangebotsbeschreibung:  

Das Diakonische Werk der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg e.V. sucht für die Ambulante 
Wohnungsnotfallhilfe in der Stadt Delmenhorst, Cramerstraße 183 (Eingang B), 27749 
Delmenhorst, einer niedrigschwelligen Einrichtung für Menschen in Wohnungslosigkeit (§67 SGB 
XII) ab dem 01.01.2025 einen 

Sozialarbeiter_in oder Sozialpädagoge_in (w/m/d) 

in Teilzeit mit 25 Wochenstunden, befristet bis zum 31.12.2025.  

Ihr Aufgabengebiet: 

• Individuelle Beratung und Unterstützung sowie ressourcenorientierte Begleitung von 
Menschen in Wohnungslosigkeit 

• Hilfe bei der Vermittlung von Wohnraum, Beschäftigung und medizinischer Hilfe  

• institutionelle Kontaktpflege und Teilnahme an Arbeitskreisen  

• Führen und Pflegen von Statistiken und Dokumentation  

• Sicherstellen von Strukturen die Schutz- und Rückzugsmöglichkeiten, Kommunikation 
und Beratung ermöglichen 

• Bereitstellung, Verwaltung und Begleitung in Übergangswohnungen  

• Gestaltung von Freizeitangeboten und Projekten  

• Fundraising und Einwerben von Spenden 

Ihr Profil: 

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, der Sozialarbeit (Dipl., B.A. oder M.A.) 
oder vergleichbare Qualifikationen 

• Wertschätzung im Umgang mit Menschen und Empathie für Wohnungslose  

• Ausgeprägte Sozialkompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermögen 
und Kenntnisse in Deeskalation und Konfliktlösung  

• Kooperation und intensive Zusammenarbeit mit Behörden, Ämtern und 
Netzwerkpartnern 

• Professioneller und vertrauter Umgang mit Dokumentation, Evaluation sowie 
Berichtswesen (MS Office) 

• Führerschein Klasse B von Vorteil  

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Identifikation mit den grundsätzlichen Zielen der evangelischen Kirche  



Unser Angebot: 

• angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten und engagierten Team  

• bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervision  

• attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen (TV DN)  

• tarifliche Jahressonderzahlung 

• tarifliche Kinderzulage 

• zusätzliche Altersvorsorge (VBL) 

• tarifliche Inflationsausgleichszahlung für 2024 (bis zu 1000 € - ggf. teilzeitgekürzt) 

• Arbeitgeberzuschuss zum Job-Ticket/Deutschlandticket 

• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tagewoche) 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, wenn Sie sich mit den christlich diakonischen Werten 
unseres Unternehmens identifizieren – unabhängig von Herkunft, sexueller Identität, Religion, 
Geschlecht, Alter oder einer Behinderung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Fragen zu dieser Position beantwortet gerne: 

Herr Sebastian Rann 
 
Tel.: 0441-21001-83 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich gerne über unseren Online-Stellenmarkt . 

Kontakt 

Diakonie Service-Zentrum Oldenburg 
Kastanienallee 9-11 
26121 Oldenburg 
 
Informationen zu unserer Einrichtung finden Sie im Internet unter: https://imsva91-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.wnh%2ddiakonie%
2dol.de&umid=F81760AF-2148-1E06-B292-
4D91343713C9&auth=52d9d54ca1506b0124f5158f09f6d5867ed02d98-
a082b2362979c38f56ba85dcbf3306660c371b18 (https://imsva91-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.wnh%2ddiakonie%
2dol.de&umid=F81760AF-2148-1E06-B292-
4D91343713C9&auth=52d9d54ca1506b0124f5158f09f6d5867ed02d98-
a082b2362979c38f56ba85dcbf3306660c371b18) 
 
Link zum Stellenangebot: https://recruitingapp-
5416.de.umantis.com/Vacancies/1627/Description/1 (https://recruitingapp-
5416.de.umantis.com/Vacancies/1627/Description/1) 

Ergänzende Informationen:  



Anforderungen an den Bewerber:  

Grundkenntnisse: Freizeitgestaltung, Fundraising, Sponsoring  
Erweiterte Kenntnisse: Obdach-, Wohnungslose (Betreuung, Beratung etc.) 
 
Diakonie Service-Zentrum Oldenburg GmbH  
Diakonie Service-Zentrum Oldenburg GmbH, Kastanienallee 9-11, 26121 Oldenburg (Oldb), 
Deutschland, Niedersachsen 

 


