
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. 

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) als Frauenhaus-Leitung 

Dammbleiche 22, 26135 Oldenburg 

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) als Frauenhaus-Leitung 

• Oldenburg 

• 01.06.2025, unbefristet 

• Vollzeit, 39 Wochenstunden 

• Stellen-ID: J000025889 

Bei den Johannitern sind Sie Teil einer Gemeinschaft, die sich klar und verbindend für Menschen 
in verschiedensten Lebenssituationen einsetzt. Dabei ist häufig der Weg das Ziel – indem Sie mit 
Spaß an der Arbeit und motiviertem Auftreten da sind, wo Ihre Expertise gefragt ist. Sie sind ein 
warmherziger Mensch, der aufblüht, wenn es darum geht, Ressourcen zu erkennen und zu 
fördern? Bei uns haben Sie viel Raum, um mitzugestalten und sich dabei fachlich wie persönlich 
weiterzuentwickeln. 

Das bieten wir Ihnen 

• 13. Monatsgehalt 

• 30 Tage Urlaub (5 Tage Woche) 

• Attraktive Vergütung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Sonderurlaub bei verschiedenen Anlässen wie bspw. bei der Geburt eines Kindes oder 
Hochzeit 

• Mitarbeitendenvorteilsprogramm  

• Möglichkeit der Entgeltumwandlung 

• Persönliche Zulage für jedes Kind bei Vorlage der Kindergeldberechtigung  

• Rabatte in regionalen Sportstudios 

• Vergütungserhöhung aufgrund von Betriebszugehörigkeit 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Zuschläge für Arbeit an Sonn- und Feiertagen 

Das erwartet Sie 

Wir suchen eine engagierte und erfahrene Leitung für unser neu entstehendes Frauenhaus in 
Oldenburg, das voraussichtlich im September eröffnet wird. Sie identifizieren sich mit den 
Werten und Zielen eines Frauenhauses? Dann gestalten Sie Schutz und Unterstützung für 
Frauen in Not und ihre Kinder. 



• Möglichkeit, ein neues Frauenhaus von Grund auf mitzugestalten  

• Aufbau und Auswahl eines eigenen Teams 

• Verantwortung für Personalführung, Dienstpläne und Team-Entwicklung 

• Konzeptionsentwicklung, Umsetzung und Qualitätssicherung von Schutz- und 
Unterstützungsangeboten für hilfsbedürftige Frauen  

• Zusammenarbeit mit externen Partnern und Netzwerken  

• Planung und Durchführung von Fundraising-Aktionen 

Das zeichnet Sie aus 

• Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik oder einem vergleichbaren 
Bereich mit staatlicher Anerkennung 

• Fundierte Kenntnisse im Bereich häusliche Gewalt, Trauma, Kinderschutz und 
Geschlechtergerechtigkeit 

• Erfahrung in Leitungsfunktionen oder Projektmanagement 

• Kenntnisse in rechtlichen Grundlagen (z. B. Familienrecht, Gewaltschutzgesetz, 
Sozialrecht) 

• Belastbarkeit und Souveränität in Krisensituationen  

• Empathie und Sensibilität im Umgang mit traumatisierten Frauen und Kindern  

• Hohe Kommunikationsfähigkeit und interkulturelle Kompetenz sowie 
Organisationsgeschick und strukturiertes Arbeiten  

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Behörden, Ämtern und anderen sozialen 
Einrichtungen 

• Bereitschaft zur Öffentlichkeitsarbeit und Vertretung der Einrichtung nach außen sowie 
Netzwerkpflege 

• Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise Erfahrung mit 
Dokumentationssystemen 

Das sollten Sie noch wissen  

Im Sinne der Gleichstellung und Chancengleichheit aller Mitarbeitenden begrüßen wir 
Bewerbungen von Interessierten, unabhängig von deren kultureller, religiöser und sozialer 
Herkunft, Alter, Behinderung oder sexueller Identität.  

Wer wir sind 

Johanniter-Unfall-Hilfe 

Wir sind eine große Hilfsorganisation mit Hauptsitz in Berlin. Zu unseren Aufgaben zählen u. a. 
Rettungs- und Sanitätsdienst, Pflegeangebote, Katastrophenschutz, soziale Dienste sowie die 
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Weitere Informationen zu Einstiegsmöglichkeiten, 
Perspektiven und wie wir arbeiten: johanniter.de/karriere  

Frauenhaus JohannA 



Das neue Frauenhaus JohannA ist Teil des christlichen Johanniterordens. Aus Nächstenliebe 
bieten wir Frauen, die von häuslicher Gewalt betroffen sind, Sicherheit, Schutz und 
Unterstützung auf ihrem Weg zu einem selbstbestimmten und gewaltfreien Leben. Unser 
offenes Konzept zeichnet sich dadurch aus, dass die Adresse der Einrichtung bekannt ist und wir 
uns proaktiv gegen häusliche Gewalt positionieren. Wir möchten die Hemmschwelle, Hilfe zu 
suchen, für betroffene Frauen und deren Kinder niedrig halten und sie aus der Opferrolle 
herausführen. Unsere Einrichtung steht allen Frauen und deren Kindern offen, unabhängig von 
Herkunft, Religion, geschlechtlicher Orientierung oder einer Behinderung.  

Interessiert? 

zurück zur Liste 

Kurzinformationen 

• Einsatzort: Oldenburg 

• Besetzungsdatum: 01.06.2025 

• Befristung: unbefristet 

• Art der Anstellung: Vollzeit 

• Stundenumfang: 39 Wochenstunden 

• Bereich: Soziales und Pädagogik 

• Einstieg: Berufseinsteiger, Berufserfahrene 

• Stellen-ID: J000025889 

Ihr Kontakt 

Christian Rowold und Tomke Jongmans 0441 97 190–841/-849 

 


