—

UMO

Universitatsmedizin
Oldenburg

Ausschreibung

Medical Scientist-Programm 2025

flr promovierte Wissenschaftler*innen

in der medizinischen Forschung

Bewerbungsschluss: 28.02.2025
Programmestart: 01.10.2025

Ab Oktober 2025 férdert die Fakultét VI wieder eine*n Medical Scientist.
Das Programm soll eine Etablierung in der medizinischen Forschung ermdglichen
und den Weg fiir eine Habilitation ebnen.

Zielgruppe und Forderung

Das Programm richtet sich an nicht-arztlich tatige Wissenschaftler*innen, die eine Promotion
abgeschlossen haben und mindestens zwei peer-reviewed Publikationen als Erstautor*in vorweisen
kénnen, welche unabhéangig von der Promotion sind.

Die Forderzusage erfolgt fiir drei Jahre lber Personalmittel zur Einstellung einer Doktorandin/eines
Doktoranden (65% TV-L E13) im Rahmen einer strukturierten Promotion mit Promotionskomitee.
Zudem erfolgt eine Sachmittelférderung in Héhe von 10.000 Euro pro Jahr. Uber das Programm wird
nicht die Stelle des Medical Scientist finanziert.

Programmelemente und Mentoring

Eine optimale wissenschaftliche Weiterbildung und Karriereentwicklung wird durch die Teilnahme an
einem malgeschneiderten Begleitcurriculum gewdhrleistet. Durch Teilnahme an Retreats und Jour
Fixes sowie am jahrlichen Tag der Forschung und den UMO Research Highlights wird die Vernetzung
der Geforderten gewahrleistet.

Eine optimale wissenschaftliche Weiterentwicklung erfolgt durch die kontinuierliche Begleitung durch
zwei Mentor*innen. Eine regelmaRige Berichtslegung ist obligat.

1 Sollte eine fiir den gesamten Programmzeitraum durchfinanzierte Stelle nicht vorhanden sein, muss
Uber die Abteilung gewéahrleistet werden, dass der/die eingestellte Doktorand*in bei Stellenverlust
der/des Geférderten durch eine*n andere*n fachlich geeigneten Betreuer*in aus derselben Abteilung
und der/die Gber ein unbefristetes Anstellungsverhiltnis verflgt, qualifiziert weiterbetreut werden
kann. Dies ist in einem separaten Schreiben unter Angabe des Namens, der Qualifikation und der
Kontaktdaten formlos zu bestatigen und mit den Bewerbungsunterlagen einzureichen.
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Bewerbungsprozess und Auswahlverfahren
Folgende Unterlagen missen fir die Bewerbung als eine zusammenhdngende pdf-Datei Uber
wiss.karrierefoerderung.fk6@uol.de eingereicht werden:

v Deckblatt

v' Wissenschaftlicher Lebenslauf

v Darstellung des Forschungsvorhabens inklusive Zeitplan (max. 10 Seiten)

v'  Geplante Verausgabung der Sachmittel pro Férderjahr

v' Betreuungsvereinbarung und Protokoll zum Zielvereinbarungsgesprich

v' Karriereplan

v' Konzept zur Habilitationserreichung (eine Seite)

v' Ausgearbeiteter Promotionsplan fiir die Promotionsstelle (Bestandteil der Darstellung des
Forschungsvorhabens)

v Recherche fiir ergdnzende extramurale Forschungsférderungsoptionen im Forschungsgebiet

v'  Ggf. Bestitigung Uber die qualifizierte Weiterbetreuung der/des Doktoranden/Doktorandin im

Falle eines Stellenverlustes oder Programmabbruchs des Medical Scientist
v" Nachweise liber Studienabschliisse, Promotion und Arbeitsvertrag

Etwaige Ethikantrage, Tierversuchsantrage oder Gentechnikgenehmigungen miuissen bis zum
Programmbeginn am 01.10.2025 nachweislich gestellt sein.

Die Auswahl der Programmteilnehmer*innen erfolgt anhand von internen oder externen Gutachten
sowie einer Auswahlkommission der Fakultdt in einem zweistufigen Verfahren nach dem Prinzip der
Bestenauslese. Dabei werden bisherige wissenschaftliche Leistungen, Karriereplan und Konzept zur
Habilitationserreichung, die Qualitat des Forschungsvorhabens sowie in der zweiten Auswahlrunde
auch die Prasentation der Bewerber*innen zugrunde gelegt. Frauen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt in die Férderung aufgenommen.

Eine ausfiihrliche Beschreibung der Programmanforderungen sowie eine detaillierte Checkliste fiir
Ihre Bewerbung entnehmen Sie bitte dem Dokument Leitfaden fiir Bewerber*innen auf unserer
Website. Die dort beschriebenen Anforderungen sind bindend.

Alle weiteren notwendigen Unterlagen fiir Ihre Bewerbung stehen ebenfalls zum Download auf
unserer Website bereit: https://uol.de/medizin/clinician-medical-scientist.

Kontakt

Bitte nehmen Sie vor Einreichung Ilhrer Bewerbungsunterlagen Kontakt mit der
Programmkoordinatorin auf, diese steht Ihnen auch gern fiir Riickfragen zur Verfligung

(Dr. Monika Frenzel-Herrmann, +49 (0) 441 798 4859, wiss.karrierefoerderung.fk6@uol.de).

Im Rahmen lhrer Bewerbung ist es sinnvoll, sich durch die Med. Ethikkommission der Fakultat oder
das Koordinierungszentrum flr Klinische Studien (KKS) beraten zu lassen
(med.ethikkommission@uol.de; kks@uol.de).
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