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Ausschreibung 
Junior Clinician Scientist-Programm 2026 

für promovierte Ärzt*innen in der frühen Phase der Facharztweiterbildung 

Bewerbungsschluss: 28.02.2026 

Programmstart: 01.10.2026 

Ab Oktober 2026 fördert die Fakultät VI wieder drei Junior Clinician Scientists, die 

sich über ein Jahr mit 20% der Arbeitszeit der Forschung widmen möchten, um 

nach der Promotion eine Karriere als forschende Ärztin / forschender Arzt 

einzuschlagen. Das Programm ermöglicht eine individuelle und verlässliche 

Kombination von Forschungs- und Klinikzeiten.  

 

Zielgruppe und Förderung 
Das Programm richtet sich an approbierte Ärzt*innen in der frühen Phase der Facharztweiterbildung 

(i.d.R. Jahr 1-3) an einer Oldenburger Universitätsklinik, die eine Promotion abgeschlossen haben und 

Interesse an einer Karriere als forschende Ärztin/forschender Arzt haben. Die Nachweise können bis 

spätestens zum Programmbeginn eingereicht werden; insbesondere, wenn das Promotionsverfahren 

zum Bewerbungszeitpunkt noch nicht gänzlich abgeschlossen ist. 

Die Förderzusage erfolgt für ein Jahr über geschützte Forschungszeiten in Höhe von 20% der 

Arbeitszeit bei regulärer Vergütung nach TV-Ä. Zusätzlich erhalten die Geförderten Sachmittel i.H.v. 

2000 €. Teilzeitmodelle sind grundsätzlich möglich. 

Programmelemente und Mentoring 
Junior Clinician Scientists sind herzlich eingeladen, an einem maßgeschneiderten Begleitcurriculum 

teilzunehmen, um sich optimal fachlich und überfachlich weiter zu qualifizieren. Durch Teilnahme an 

Retreats und Jour Fixes sowie am Tag der Forschung und an den UMO Research Highlights soll die 

Vernetzung der Geförderten gewährleistet werden. Die Beteiligung an mindestens einer Publikation 

ist erwünscht. 

Durch ein kontinuierliches Mentoring durch zwei Mentor*innen erfolgt eine enge Begleitung des 

Forschungsprojekts und der klinischen Weiterbildung. Eine regelmäßige Berichtslegung ist obligat. 
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Bewerbungsprozess und Auswahlverfahren 
Folgende Unterlagen müssen für die Bewerbung als eine zusammenhängende pdf-Datei über 

wiss.karriererfoerderung.fk6@uol.de in deutscher oder englischer Sprache eingereicht werden: 

 Deckblatt 

 Wissenschaftlicher Lebenslauf 

 Darstellung des Forschungsvorhabens inklusive Zeitplan (max. 5 Seiten) 

 Geplante Verausgabung der Sachmittel 

 Betreuungsvereinbarung und Protokoll zum Zielvereinbarungsgespräch 

 Karriereplan 

 Kopien der Approbationsurkunde sowie Promotionsurkunde oder Fortschrittsnachweis, 

Nachweise über ärztliche Weiterbildung und Arbeitsvertrag mit aufnehmender Universitätsklinik  

Etwaige Ethikanträge, Tierversuchsanträge oder Gentechnikgenehmigungen müssen bis zum 

Programmbeginn am 01.10.2026 nachweislich gestellt sein. 

Hinweis: Interessent*innen können sich in einem Ausschreibungsjahr nur für ein Programm bewerben. 

Die Auswahl der Programmteilnehmer*innen erfolgt anhand von internen Gutachten und durch eine 

Auswahlkommission der Fakultät in einem zweistufigen Verfahren nach dem Prinzip der 

Bestenauslese. Dabei werden bisherige wissenschaftliche Leistungen, Karriereplan, die Qualität des 

Forschungsvorhabens sowie in der zweiten Auswahlrunde auch die Präsentation der Bewerber*innen 

zugrunde gelegt. Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt in die Förderung aufgenommen.  

Eine ausführliche Beschreibung der Programmanforderungen sowie eine detaillierte Checkliste für 

Ihre Bewerbung entnehmen Sie bitte dem Dokument Leitfaden für Bewerber*innen auf unserer 

Website. Die dort beschriebenen Anforderungen sind bindend. 

Alle weiteren notwendigen Unterlagen für Ihre Bewerbung stehen ebenfalls zum Download auf 

unserer Website bereit: https://uol.de/medizin/clinician-medical-scientist. 

Kontakt 
Bitte nehmen Sie vor Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen rechtzeitig Kontakt mit der 

Programmkoordinatorin auf, diese steht Ihnen auch gern für Rückfragen zur Verfügung  

(Dr. Monika Frenzel-Herrmann, +49 (0) 441 798 4859, wiss.karrierefoerderung.fk6@uol.de). 

 

Im Rahmen Ihrer Bewerbung ist es sinnvoll, sich durch die Med. Ethikkommission der Fakultät oder 

das Koordinierungszentrum für Klinische Studien (KKS) beraten zu lassen 

(med.ethikkommission@uol.de; kks@uol.de). 
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