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Dr. Merle Weßel                         

Ausbildung und Akademische Grade 

2014 - 2018 Promotion in Area and Cultural Studies, Universität Helsinki/ Finnland,     

abgeschlossen mit Doctor of Philosophy (PhD) (Dissertation: An Unholy Union? 

Eugenic Feminism in the Nordic Countries, ca. 1890-1940 (unbenotet)) 

2012 - 2014 Studium der European Studies/ General History, Universität Helsinki/  

Finnland, abgeschlossen mit Master of Arts (Masterarbeit: Female Sexuality in 

Swedish Eugenics 1890-1934 – A Gender-Class-Conflict, Note: magna cum laude 

approbatur (sehr gut)) 

2009 - 2012 Studium der Geschichtswissenschaft und Literaturwissenschaft, Universität  

Bielefeld/ Deutschland, abgeschlossen mit Bachelor of Arts (Bachelorarbeit: Die 

Auswirkungen des "New Poor Law" von 1834 auf den Lebensstandard von 

englischen Arbeiterinnen, Note: 1,0)  

2005 - 2009 Studium der Germanistik, Osteuropäische Geschichte, Philosophie,  

Betriebswirtschaftslehre, Georg-August Universität Göttingen/ Deutschland 

2005          Abitur, Besselgymnasium, Minden/ Deutschland 

Beruflicher Werdegang 

Seit  
3/2019 Wissenschaftliche Mitarbeiterin (Postdoc) und Habilitantin, Ethik in der Medizin, 

Fakultät VI – Medizin und Gesundheitswissenschaften, Carl von Ossietzky Universität 

Oldenburg 

2/2018-   Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Historisches Institut, Universität Greifswald  
2/2019  

8/2017-   Associate Research Student, Oxford Brookes University, Oxford, Großbritannien 
12/2017 

1/2016-   Promotionsstelle im Doktorandenprogramm „Political, Societal, Regional Change“, 
1/2018    Universität Helsinki 

8/2014-   Doktorandin am Centre for Nordic Studies, Universität Helsinki 
5/2018 

Eingeworbene Forschungsgelder 

− Osteuropäische Live-in Hilfen in häuslichen Versorgungstriaden bei Demenz: informelle 

Versorgungskonzepte, Kommunikationsmacht und Sorgeverantwortung (TriaDe), Co-PI, 

in Kooperation mit Dr. Milena von Kutzleben (Carl von Ossietzky Universität Oldenburg), 
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Prof. Dr. Mark Schweda (Carl von Ossietzky Universität Oldenburg), Prof. Dr. Jo Reichertz 

(KWI Essen), 2023-2025, Deutsche Forschungsgesellschaft DFG, 606.658€ 

− Moral conflicts in familial dementia care involving migrant live-in carers in Germany and 

Israel: A comparative empirical-ethical exploration and analysis (MoDeCare), PI, in 

Kooperation mit Dr. Milena von Kutzleben und Prof. Dr. Mark Schweda (Carl von 

Ossietzky Universität Oldenburg), Prof. Dr. Liat Ayalon (Bar-Ilan Universität), 2022-2025, 

VolkswagenStiftung, 296.234€ 

− Intersektionale und ethische Perspektiven auf Alter(n) und Körpergewicht, in 

Kooperation mit Dr. Solveig Lena Hansen (Universität Bremen), August - Dezember 

2021, gefördert von Verbund Norddeutscher Universitäten, 5000€ 

Stipendien 

− Caroline Miles Visiting Scholarship 2022, Ethox Center, Universität Oxford 

− DAAD Kongressreise-Stipendium, 859€, für Konferenzreise (Juli 2019) 

− Travel Grant for Doctoral Students (Domestic Travel), Universität Helsinki, 500€, für 

Konferenzreise (Mai 2018) 

− The Arts and Social Sciences Fund's Grant, Universität Helsinki Forschungsfond, 950€, 

für Konferenzreise (März 2018) 

− Travel Grant for Doctoral Students (International Travel), Universität Helsinki, 920€, für 

Konferenzreise (März 2018) 

− Oskar Öflund Stiftelse, 4000€, für Forschungsbesuch in Oxford Brookes University/ 

Oxford/ Großbritannien (2017) 

− Travel Grant for Doctoral Student, Universität Helsinki, 1000€, für Konferenzreise (Mai 

2017) 

− Travel Grant for Doctoral Students, Universität Helsinki, 900€, für Konferenzreise (April 

2016) 

− Chancellor´s Travel Grant, Universität Helsinki 700€, für Konferenzreise (April 2015) 

− Letterstedtska föreningen, 500€, für Konferenzreise, (März 2015) 

− Suomen Kulttuurirahasto (Finnish Cultural Foundation), 24.000€, für Arbeit an 

Dissertation (April 2015- März 2016) 

− Niilo Helander Foundation, 8000€, für Arbeit an Dissertation (Juni- September 2014) 
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Projektleitungen 

− “Moral conflicts in familial dementia care involving migrant live-in carers in Germany 

and Israel: A comparative empirical-ethical exploration and analysis (MoDeCare), PI, in 

Kooperation mit Dr. Milena von Kutzleben und Prof. Dr. Mark Schweda (Carl von 

Ossietzky Universität Oldenburg), Prof. Dr. Liat Ayalon und Dr. Michal Herz (Bar-Ilan 

Universität), 2022-2025, VolkswagenStiftung 

− Intersektionale und ethische Perspektiven auf Alter(n) und Körpergewicht, in 

Kooperation mit Dr. Solveig Lena Hansen (Universität Bremen), August – Dezember 2021 

(abgeschlossen), gefördert von Verbund Norddeutscher Universitäten 

− Soziokulturelle Diversität und Diskriminierung in der Medizin aus intersektionaler 

Perspektive (SoDiMe), seit Mai 2021 (laufend), gefördert aus Eigenmitteln 

− Relevante Dimensionen und Aspekte der Stereotypisierung bei der Mensch-Technik-

Interaktion in der Altenpflege (DiAStereo), in Kooperation mit Jade Hochschule, 2021-

2022 (abgeschlossen), gefördert von Forschungsfond (Jade Hochschule) 

− TriaDe_online - Osteuropäische live-in Hilfen in häuslichen Versorgungsarrangements 

bei Demenz: Problemfelder und moralische Konflikte in der Triade Person mit Demenz – 

live-in Hilfe – Angehörige. Eine Analyse von Onlineinhalten und Onlinefokusgruppen, in 

Kooperation mit Dr. Milena von Kutzleben (Carl von Ossietzky Universität Oldenburg), 

seit September 2020 (laufend), gefördert aus Eigenmitteln 

Organisatisierte Fachveranstaltungen 

− Care an der Intersektion von Gender, Race und Migration, 04.07.2022, Organisation 

zusammen mit Mark Schweda (Oldenburg) und Helen Kohlen (Vallendar) 

− Diversität in der Medizin(ethik), Präkonferenzworkshop des Netzwerks Junge 

Medizinethik, AEM-Jahrestagung Nürnberg-Erlangen (online), 23.09.2021, Mitglied im 

Organisationsausschuss und Vortragende 

− Zwischen Genealogie und Genetik. Interdisziplinäre Perspektiven auf die Bedeutung von 

Vererbung im Kontext der Täuferbewegung, 06. März 2020, Carl von Ossietzky 

Universität Oldenburg, Mitglied im Organsationsausschuss 

− Organisation des Forschungskolloquiums Nordische Geschichte, 2018, Universität 

Greifswald 

− Organisatorin der Summer School "Feminist Research in the Social Sciences and 

Humanities", Summer School für Master-Studierende und Doktorand*innen, August 

2018, Universität Helsinki 
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− 3. Annual Conference of the Doctoral Programme Political, Social and Regional Change, 

27.-28.10.2016, Universität Helsinki, Mitglied im Organisationsausschuss 

− Racial Hygiene and Population Politics in the Nordic Welfare State, Symposium, 

18.02.2016, Centre for Nordic Studies/ Universität Helsinki, Mitglied im 

Organisationsausschuss 

− Conceptualizing Public Health. Nordic and International Contexts, Konferenz, 19.-

20.11.2015, Centre for Nordic Studies/ Universität Helsinki und Swedish School for 

Social Science/ Finnland, Mitglied im Organisationsausschuss 

− Nordic Studies Research Seminar, Oktober 2015- September 2016, Centre for Nordic 

Studies/ Universität Helsinki, Organisatorin 

Wissenschaftskommunikation 

− „Ethische Aspekte genetischer Forschung in mennonitischen Gemeinschaften“, 

Abendvortrag, zusammen mit Mark Schweda, Mennonitischer Geschichtsverein, 

06.09.2021 

− „Buten und binnen“, Radio Bremen, Interviewgast zu Trisomie 21-Test als 

Kassenleistung, 19.08.2021 

− „60 Jahre Antibabypille – Fluch und Segen“, Interview mit der NordWest Zeitung 

Oldenburg, 25.08.2020 

− „Ethische Fragen der Corona-Pandemie im Krankenhaus“, Online Diskussionsrunde, 

16.04.2020, Medizinische Fakultät, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg 

− “Zukunft | Gesellschaft | Technologie“, Filmabend mit Diskussionsrunde, 17.12.2019, 

HafenCity University & TU Hamburg, Hamburg 

− „Geschlechtergerechtigkeit in Nordeuropa. Ziel erreicht oder Stagnation?“ 

Podiumsdiskussion, 09.05.2018, Nordischer Klang, Greifswald 

Auslandsaufenthalte 

− Caroline Miles Fellow, Ethox Centre, Universität Oxford, März-April 2023 

− Gastdozentin, Universität Helsinki/ Finnland, August 2018 

− Associate Research Student, Centre for Medical Humanities/ Oxford Brookes University/ 

Oxford/ Großbritannien, September- Dezember 2017 
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Mitgliedschaft in Akademischen Gremien 

− Mitglied im Gremium zur Entwicklung des Forschungsprofils des Departments für 

Versorgungsforschung, Fakultät VI Medizin und Gesundheitswissenschaften, Carl von 

Ossietzky Universität Oldenburg  

− Ständiges Mitglied im Promotionsausschuss Dr. rer. medic., Fakultät VI Medizin und 

Gesundheitswissenschaften, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg 

− Mitglied in einer Berufungskommission und zehn Besetzungskommissionen für 

wissenschaftliches Personal 

− Redakteurin bei Nordeuropaforum (seit März 2019) 

− Wahl zur stellvertretenden Gleichstellungsbeauftragten der Philosophischen Fakultät/ 

Universität Greifswald, Februar 2018 (Wahl abgelehnt wegen Stellenwechsel) 

− Mitglied der internen Evaluationskommission Lehre, 2018-2019, Universität Greifswald 

− Modulverantwortliche für das bilinguale Lehrerzertifikat Anglistik/ Geschichte, 2018-

2019, Universität Greifswald 

− Mitglied der Studienkommission, 2018-2019, Universität Greifswald 

Mitgliedschaft in Fachverbänden 

− Mitbegründerin und Koordinatorin der AG „Feministische Perspektiven auf Medizin- 

und Bioethik“ im Rahmen der Akademie Ethik in der Medizin, seit 2021 

− Mitglied in der Akademie Ethik in der Medizin (AEM) 

− Mitglied im Interdisziplinären Zentrum für Geschlechterforschung (IZfG), Universität 

Greifswald 

Sonstige Mitgliedschaften 

− Assoziiertes Mitglied im DFG/AHRC Colloborative Award-Projekt „Risky Hormones“, 

Projektleitung: Prof. Birgit Nemec (Berlin), Dr. Jesse Olszynko-Gryn (Strathclyde), 2022-

2025 

− Mitglied im DFG-Netzwerk „Medizin im Ostseeraum seit 1945: Netzwerke, Transfers, 

Auswirkungen“, seit Januar 2021, PD Dr. Nils Hansson, Heinrich-Heine-Universität 

Düsseldorf 

− Mitglied im Deutschen Hochschulverband (DHV) 

− Mitglied im Scientific Board der Konferenz “Medicine in the Baltic Sea Region since the 

early 20th Century: Networks, transfers, consequences”, 26.-27. März 2020, Universität 

Lund  
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Betreute Abschlussarbeiten 

− Erstbetreuung große Forschungsarbeit (Humanmedizin) von Andreas Lübbers, 2021- 

(laufend) 

− Erstbetreuung große Forschungsarbeit (Humanmedizin) von Sarah de Marco, 2021 

(abgeschlossen) 

− Erstbetreuung kleine Forschungsarbeit (Humanmedizin) von Andreas Lübbers, 2020-

2021, Universität Oldenburg (abgeschlossen) 

− Zweitbetreuung kleine Forschungsarbeit (Humanmedizin) von Sarah de Marco, 2020-

2021, Universität Oldenburg (abgeschlossen) 

− Erstbetreuung Masterarbeit von Jessica Thomas, 2019-2020, Universität Greifswald 

(abgeschlossen) 

− Erstbetreuung Masterarbeit von Charlotte Haugg, 2018-2019, Universität Greifswald 

(abgeschlossen) 

− Ersbetreuung Staatsexamensarbeit von Mareike Wegner, 2018-2019, Universität 

Greifswald (abgeschlossen) 

− Ersbetreuung Bachelorarbeit von Dominik Böhnen, 2018, Universität Greifswald 

(abgeschlossen) 

− Erstbetreuung Masterarbeit von Roberta Estus, 2017-2018, Universität Helsinki 

(abgeschlossen) 

− Erstbetreuung Masterarbeit von Gökce Sandal, 2017-2018, Universität Helsinki 

(abgeschlossen) 

− Ersbetreuung Masterarbeit von Clarice Bland, 2017-2018, Universität Helsinki 

(abgeschlossen) 

− Erstbetreuung Masterarbeit von Aliaksei Babets, 2017-2018, Universität Helsinki 

(abgeschlossen) 

Fortbildungen 

− Helene-Lange Mentoring Programm “Progressio“, September 2022- September 2023 

− Weiterbildungsstudium “Medizinethik”, FernUniversität Hagen, Februar-Juli 2022 

− „Conducting qualitative research interviews and focus group moderation”, Carl von 

Ossietzky Universität Oldenburg, 07.-08.02.2022 

− „Lernen und Lehren mit digitalen Medien“, Hochschuldidaktik, Carl von Ossietzky 

Universität Oldenburg, 04.-05.03.2021 
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− „e-teaching & diversity – Online-Lehre diversitätsbewusst gestalten“, 

Hochschuldidaktik, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, 25.-26.02.2021 

− “Multiple-Choice-Fragen”, Carl von Ossietzky University of Oldenburg, February-April 

2021 

− „In Führung gehen – Führungskompetenzen erwerben“, Coaching für Postdocs, 

Graduiertenakademie, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, 17.-18.11.2020 

− „Online Tools“, Medizindidaktik, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, 13.11.2020 

− “Peer Coaching Programme. Making a Career after the PostDoc”, internationales, 

englischsprachiges Coaching Programm für Postdocs, Graduiertenakademie, Carl von 

Ossietzky Universität Oldenburg, Januar- Juli 2020 

− „Was brauchen meine Studierenden? – Evaluationsmethoden“, Medizindidaktik, Carl 

von Ossietzky Universität Oldenburg, 03.12.2019 

− „Lehre in der Fremdsprache – Teaching in English“, Inhouse-Seminar DAAD, Universität 

Greifswald, 28-29.09.2018 

Gutachter*innentätigkeit (Auswahl) 

− DeGryter Oldenbourg Verlag, Frontiers Genetics, International Journal of Social 

Robotics, Nordeuropaforum, Journal of Aging and Health, Journal of Medicine, Health 

Care and Philosophy, Zeitschrift für Praktische Philosophie 

Fremdsprachen 

Deutsch (Muttersprache), Englisch (C2), Französisch, Schwedisch, Finnisch (A2), Russisch 

(A1), Dänisch, Norwegisch, Isländisch (Lesefähigkeit), Latinum 

 


