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Innovationsmanagement und
Entrepreneurship (MBA)

Informationen zur Anmeldung: Studium

Kurz & kompakt

Anmeldefrist

Bitte melde dich spatestens zwei Wochen vor Beginn des
(ersten) Angebots, an dem du im Wintersemester 2026/27
teilnehmen maochtest, (online) an.

Semesterprogramm

Unter »Module« bzw. »Kompetenztrainings« findest du in
diesem PDF alle Angebote des Wintersemesters 2026/27
mit weiteren Informationen zu den Lehrenden, Terminen
und Gebuhren.

Bewerbung auf einen Studienplatz

Zugangsvoraussetzungen

Far den Zugang zum Masterstudiengang Innovations-
management und Entrepreneurship (MBA) missen
folgende Voraussetzungen erflllt sein:

— Bachelorabschluss oder diesem mind. gleichwertiger
Abschluss im Umfang von mind. 210 Kreditpunkten
— Berufspraktische Erfahrung von mind. 1 Jahr

Bewerbung

Die Bewerbung auf einen Studienplatz fir das Winter-
semester 2026/27 ist in der Zeit vom 01.06. bis zum
01.09.2026 mdglich. Die Bewerbung erfolgt online.

Weitere Informationen unter:
https://l.uol.de/bewerbungsinfos-innovationsmanagement
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Semesterbeitrag

Eingeschriebene Studierende entrichten neben den Modul-
geblhren einen Semesterbeitrag von zurzeit 227,10 Euro je
Semester (Anderung vorbehalten).

Modulgebiihren

Die GebUhren sind abhangig von der Art und Anzahl der im
Online-Anmeldeformular gewahlten Module und
Kompetenztrainings.

Studium fortsetzen

Rickmeldung

Durch Uberweisung des Semesterbeitrags von zurzeit
227,10 Euro (Anderung vorbehalten) im Zeitraum vom
01.07. bis zum 31.07.2026 meldest du dich auf deinen
Studienplatz zurlck. Daflr erhaltst du keine gesonderte
Rechnung.

Weitere Informationen unter:
https://uol.de/studium/rueckmeldung/
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Module

Pflichtmodul

Strategisches Management und Organisationswandel

Prof. Dr. Dirk Fischer, Prof. Dr. Pia Lehmkuhl

Modulbeginn (online): 16.09.2026

Onboarding (online): 24.09.2026 (Do. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 13./14.11.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 21.12.2026 (Mo. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 15/16.01.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende (online): 12.02.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Pflichtmodul

Leadership und Personalmanagement

Prof. Dr. Marcel Schutz, Justus Bosch

Modulbeginn (online): 14.10.2026

Onboarding (online): 22.10.2026 (Do. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 20./21.11.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 12.01.2027 (Di. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 05./06.02.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende (online): 02.03.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Pflichtmodul

Controlling

Prof. Dr. Tobias Scheytt, Dr. Nathalie lloga Balep

Modulbeginn (online): 22.10.2026

Onboarding (online): 29.10.2026 (Do. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 27./28.11.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 04.01.2027 (Mo. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 29./30.01.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende (online): 23.02.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Pflichtmodul

Grundlagen Innovationsmanagement und Entrepreneurship

Prof. Dr. Klaus Fichter, Florian Grubitzsch

Modulbeginn (online): 14.10.2026

Onboarding (online): 21.10.2026 (Mi. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 11./12.12.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 13.01.2027 (Mi. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 19./20.02.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende(online): 09.03.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Profilmodul

Rechtlicher Schutz fir Innovationen

Dr. Ulrike Gedert, Matthias Jabbusch

Modulbeginn (online): 28.10.2026

Onboarding (online): 05.11.2026 (Do. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 04./05.12.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 11.01.2027 (Mo. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 12./13.02.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende (online): 16.03.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro
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Profilmodul

Grindungsdkonomie/Entrepreneurial Ecosystems

Prof. Dr. Jorg Freiling, Dr. Thomas Baron

Modulbeginn (online): 04.11.2026

Onboarding (online): 12.11.2026 (Do. 18:30-19:30)

Workshop | (vor Ort): 18./19.12.2026 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Meetup (online): 18.01.2027 (Mo. 18:30-20:00)

Workshop Il (vor Ort): 26./27.02.2027 (Fr. 14:30-20:00, Sa. 09:00-16:00)
Modulende (online): 23.03.2027

Umfang: 10 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Abschlussmodul

Online-Kolloquium (zur Vorbereitung auf die Masterarbeit)
Bianca Prang, Nicola Seitz

Beginn (online): 01.10.2026

Onboarding: 05.10.2026

Online-Intensivphase: 13.-22.11.2026

Meetup (online): 24.11.2026 (Di. 18:30-20:00)
Online-Intensivphase: 29.01.-07.02.2027

Meetup (online): 10.02.2027 (Mi. 18:30-20:00)
Modulende (online): 10.03.2027

Umfang: 2 Kreditpunkte (18 Kreditpunkte entfallen auf die Masterarbeit)
Gebuhr: 1.200 Euro

Kompetenztrainings

Kompetenztraining

Verhandeln — souveran und erfolgreich

Dr. Andreas Blomenkamp

Beginn (online): 21.12.2026

Workshop (vor Ort): 22./23.01.2027 (Fr. 12:00-20:00, Sa. 09:00-17:00)
Ende (online): 20.02.2027

Umfang: 2 Kreditpunkte

Gebuhr: 300 Euro

Kompetenztraining

Resilienz starken

Stephan Pust

Beginn (online): 24.02.2027

Workshop (vor Ort):19./20.03.2027 (Fr. 12:00-20:00, Sa. 09:00-17:00)
Ende (online): 16.04.2027

Umfang: 2 Kreditpunkte

Gebuhr: 300 Euro

Kompetenztraining

Innovatives Denken — Innovationen systematisch angehen
Dr. Catharina Wirdemann

Beginn (online): 27.03.2027

Workshop | (vor Ort): 03.04.2027 (Sa. 9:00-16 Uhr)
Workshop Il (vor Ort): 30.04.2027 (Fr. 9:00-16 Uhr)

Ende (online): 30.04.2027

Umfang: 2 Kreditpunkte

Gebuhr: 300 Euro
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