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Anmeldefrist

Bitte melden Sie sich spatestens zwei Wochen vor Beginn
des (ersten) Moduls, an dem Sie im Wintersemester
2026/27 teilnehmen mochten, (online) an.

Semesterprogramm

Unter »Module« finden Sie in diesem PDF alle Angebote des
Wintersemesters 2026/27 mit weiteren Informationen zu
den Lehrenden, Terminen und GebUhren.

Bewerbung auf einen Studienplatz

Zugangsvoraussetzungen

Fir den Zugang zum Masterstudiengang Risikomanage-
ment und Finanzanalyse (M.Sc.) missen folgende
Voraussetzungen erfullt sein:

— Ein erster akademischer Studienabschluss (Bachelor,
Diplom oder Magister) an einer Universitat oder
Fachhochschule.

— Eine mindestens einjahrige Berufserfahrung.

Bewerbung

Die Bewerbung auf einen Studienplatz fir das Winter-
semester 2026/27 ist in der Zeit vom 01.06. bis zum
01.09.2026 moglich. Die Bewerbung erfolgt online.

Weitere Informationen unter:
https://l.uol.de/bewerbungsinfos-risikomanagement
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Semesterbeitrag

Eingeschriebene Studierende entrichten neben den Modul-
geblhren einen Semesterbeitrag von zurzeit 227,10 Euro je
Semester (Anderung vorbehalten).

Modulgebihren
Die Gebuhren sind abhangig von der Art und Anzahl der im
Online-Anmeldeformular gewahlten Module.

Studium fortsetzen

Rickmeldung

Durch Uberweisung des Semesterbeitrags von zurzeit
227,10 Euro je Semester (Anderung vorbehalten) im
Zeitraum vom 01.07. bis zum 31.07.2026 melden Sie sich
auf lhren Studienplatz zurick. Sie erhalten dafur keine
gesonderte Rechnung.

Weitere Informationen unter:
https://uol.de/studium/rueckmeldung/
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Module

Pflichtmodul

Quantitative Methoden

Dr. Andreas Mandle

Onboarding (online): 10.09.2026 (Do., 19:00-20:00 Uhr)
Web-Seminar I: 15.10.2026 (Do., 18:30-20:30 Uhr)
Web-Seminar Il: 05.11.2026 (Do., 18:30-20:30 Uhr)
Web-Seminar Ill: 10.12.2026 (Do., 18:30-20:30 Uhr)
Web-Seminar IV: 14.01.2027 (Do., 18:30-20:30 Uhr)
Modulende (online): 28.02.2027

Umfang: 6 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Pflichtmodul

R — Software und Tools fiir Financial Data Analytics

Prof. Dr. Peter Ruckdeschel

Modulbeginn (online): 09.11.2026

Web-Seminar I: 18.11.2026 (Mi. 18:30-20:30)

Workshop | (vor Ort): 04./05.12.2026 (Fr. 15:30-19:00, Sa. 9:30-13:00)
Web-Seminar Il: 16.12.2026 (Mi. 18:30-20:30)

Web-Seminar Ill: 13.01.2027 (Mi. 18:30-20:30)

Web-Seminar IV: 03.02.2027 (Mi. 18:30-20:30)

Workshop Il (online): 19./ 20.02.2027 (Fr. 15:30-19:00, Sa. 9:30-13:00)
Web-Seminar V : 03.03.2027 (Mi. 18:30-20:30)

Modulende (online): 04.04.2027

Umfang: 6 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Wahlpflichtmodul

Unternehmensbewertung und -finanzierung

Prof. Dr. Jorg Prokop

Modulbeginn (online): 12.10.2026

Workshop | (vor Ort):  23./24.10.2026 (Fr. 15:30-19:00, Sa. 9:30-13:00)
Workshop Il (online):  15./16.01.2027 (Fr. 15:30-19:00, Sa. 9:30-13:00)
Modulende (online): 14.02.2027

Umfang: 6 Kreditpunkte

Gebuhr: 1.200 Euro

Abschlussmodul

Online-Kolloquium (zur Vorbereitung auf die Masterarbeit)

Dr. Jorg Best

Beginn (online): 13.10.2026

Intensivphase | (online): 20.11.2026 — 29.11.2026

Intensivphase Il (online): 29.01.2027 — 07.02.2027

Modulende (online): 14.02.2027

Umfang: 2 Kreditpunkte (20 Kreditpunkte entfallen auf die Masterarbeit, 2 KP auf das Abschlusskolloquium)
Gebuhr: 1.200 Euro
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Wahlpflichtmodul — Ausgewahlte Aspekte aus anderen
berufsbegleitenden Studiengangen

Bereich Wirtschaft und Management

1.

Strategisches Management und Organisationswandel (Modulbeginn 16.09.2026):
https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/strategisches-management-und-organisationswandel

Personalentwicklung und Talentmanagement (Modulbeginn 01.10.2026): https://ucl.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-

und-recht/personalentwicklung-und-talentmanagement

Leadership und Personalmanagement (Modulbeginn 14.10.2026): https://ucl.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-

recht/leadership-und-personalmanagement

Grundlagen Innovationsmanagement und Entrepreneurship (Modulbeginn 14.10.2026):
https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/innovationsmanagement-und-entrepreneurship
Controlling (Modulbeginn 22.10.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/controlling
Innovationsmanagement (Modulbeginn 28.10.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-

recht/innovationsmanagement
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre (Modulbeginn 04.11.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-
recht/grundlagen-der-volkswirtschaftslehre

Grindungsokonomie/Entrepreneurial Ecosystems (Modulbeginn 04.11.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-

und-recht/weiterbildung-gruendungsoekonomie
Accounting und Controlling (Modulbeginn 11.11.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-

recht/accounting-und-controlling

Bereich Recht

KI-Recht (Modulbeginn 08.09.2026): https://ucl.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/ki-recht
Telekommunikationsrecht (Modulbeginn 29.09.2026): https://ucl.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-
recht/telekommunikationsrecht

Wirtschaftsprivatrecht (Modulbeginn 30.09.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-
recht/wirtschaftsprivatrecht

Internetrecht (Modulbeginn 6.10.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/internetrecht
Immaterialgtterrecht (Modulbeginn 13.10.2026): https://ucl.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-
recht/immaterialgueterrecht

Computer-Strafrecht- Cybercrime, Kl und digitale Herausforderungen (Modulbeginn 27.10.2026):
https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-recht/computer-strafrecht
Rechtlicher Schutz fur Innovationen (Modulbeginn 28.10.2026): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-

recht/rechtlicher-schutz-fuer-innovationen

eGovernment und Vergaberecht (Termine folgen in Kirze): https://uol.de/c3l/weiterbildung/wirtschaft-und-

recht/egovernment-und-vergaberecht
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