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Änderung der Studienordnung  
für den berufsbegleitenden 

weiterbildenden Masterstudiengang 
Bildungsmanagement mit dem 
Abschluss „Master of Business 

Administration (MBA)“ an der Carl von 
Ossietzky Universität Oldenburg 

 
 

vom 31.10.2006 
 
 
Die Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, Fa-
kultät für Pädagogik, hat nach § 44 Abs. 1 NHG 
folgende Änderung der Studienordnung für den 
Masterstudiengang Bildungsmanagement mit dem 
Abschluss „Master of Business Administration 
(MBA)“ beschlossen. 
 

Abschnitt I 

 
1. Im Vorwort wird  Absatz 3 gestrichen: 
 
2. In Nr. 4 „Struktur der Studienmodule“ werden 
folgende Absätze 4 und 5 neu eingefügt: 
„(4) Im Wahlpflichtbereich kann ein Modul durch 
Professionalisierungseinheiten ersetzt werden. Die 
Einheiten werden abweichend von dem unter Abs. 2 
beschriebenem Ablauf durchgeführt (z.B. Online-
Vorbereitung und Präsenz oder Kompaktwoche) 
und sind in der Regel unbenotet. 
(5) In begründeten Fällen können bis zu zwei Modu-
le in der Projektphase auch in Einzelarbeit bearbei-
tet werden.“ 
 
3. In Nr. 5. „Studieninhalte“ wird Abs. 2, dritter Spie-
gelstrich wie folgt gefasst: 
„Das Mastermodul bereitet auf die Master-Thesis 
vor und beinhaltet die Begleitung und Erstellung der 
Master-Thesis“ 
 
4. In Nr. 5.2 „Die Wahlpflichtmodule“ wird Abs. 4 
wie folgt gefasst. 
„Der Wahlpflichtbereich wird ergänzt durch Pro-
fessionalisierungsmodule zu den Themenschwer-
punkten 
• Lernen mit neuen Technologien,  
• Organisation und Veränderungsmanagement, 
• Daten, Informationen und Wissen verarbeiten 

und 
• Führung und Kommunikation“ 
 
5. Anlage 1 wird wie folgt gefasst: 
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Anlage 1 zur Studienordnung „5. Studieninhalte“ 
Modulübersicht im Masterstudiengang Bildungsmanagement und ECTS 
 
Die nachstehende Tabelle beschreibt die Studienmodule des Pflicht- und Wahlpflichtbereichs sowie die zuge-
ordneten ECTS-Punkte. 
 

Studienmodul Bereich ECTS-
Punkte 

Strategisches Management Pflicht 6 

Projektmanagement Pflicht 6 

Organisation und Führung Pflicht 6 

Controlling Pflicht 6 

Bildungsmarketing Pflicht 6 

Finanzmanagement und Investition Pflicht 6 

Bildungsrecht und Bildungspolitik Pflicht 6 

Bildungsökonomie und Bildungspolitik Pflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Hochschulsysteme und Hochschulpolitik im europäischen Hochschulraum 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Budgetierung und Finanzierung 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Personalmanagement in Hochschule und Wissenschaft 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Nach Bologna: Management von Studium und Lehre 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Zielvereinbarungs- und Steuerungssysteme 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Weiterbildung als Geschäftsfeld: Berufsbegleitendes Studieren an Hochschulen 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Hochschul- und Wissenschaftsmanagement: 
Europäisches Forschungsmanagement 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Management von Weiterbildungseinrichtungen: 
Personalmanagement in Weiterbildungseinrichtungen 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Management von Weiterbildungseinrichtungen: 
Bildungsdienstleitungen und Angebotsentwicklung 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Management von Weiterbildungseinrichtungen: 
Netzwerkbildung und Regionalentwicklung 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Management von Weiterbildungseinrichtungen: 
Lernen im Prozess der Arbeit 

Wahlpflicht 6 

Schwerpunkt Management von Weiterbildungseinrichtungen: 
Lifelong learning umsetzen: Strukturelle und inhaltliche Neuerungen durch le-
bensbegleitendes Lernen 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Lernen mit neuen Technologien: 
Ansätze internetgestützten Lernens: Methoden und Modelle des eLearning 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Lernen mit neuen Technologien: 
Didaktik des Distributed Learning 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Lernen mit neuen Technologien: 
Online Recht 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Organisation und Veränderungsmanagement: 
Qualitätsmanagement in Bildungseinrichtungen 

Wahlpflicht 6 
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Professionalisierungsbereich Organisation und Veränderungsmanagement: 
Organisationsentwicklung und -beratung 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Daten, Informationen und Wissen verarbeiten: 
Integriertes Informationsmanagement in Hochschulen und Weiterbildungseinrich-
tungen 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Daten, Informationen und Wissen verarbeiten: 
Wissensmanagement in Bildungseinrichtungen 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich  Daten, Informationen und Wissen verarbeiten: 
Datenerhebung als Grundlage betrieblicher Entscheidungen 

Wahlpflicht 6 

Professionalisierungsbereich Führung und Kommunikation: 
Kommunikation im beruflichen Alltag (unbenotet) 

• Lern- und Arbeitstechniken 
• Zeitmanagement 
• Recherche 
• IT- und Medienkompetenz 
• Erfolgreich verhandeln 
• Wirkungsvoll präsentieren, überzeugend auftreten 
• Gesprächstechniken 
• Effektive Teammoderation 
• Stärken- / Schwächenanalyse 
• Karriereplanung 
• Educational Leadership 

Weitere Einheiten können auf Beschluss des FKR zugelassen werden. Eine 
Anrechnung von Einheiten dieses Moduls ist ausgeschlossen. 

Wahlpflicht 
 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 
1 Einheit 

6 
 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

Professionalisierungsbereich Führung und Kommunikation: 
Konfliktmanagement in Bildungseinrichtungen 

Wahlpflicht 6 

Selbststudienmodul zur Master-Thesis Mastermodul 6 

Master-Thesis Mastermodul 18 

Gesamtpunkte zum Abschluss „Master of Business Administration“  120 

 
 

Abschnitt II 
 
Diese Änderung tritt mit der Beschlussfassung 
durch  den Fakultätsrat der Fakultät I in Kraft. Sie 
wird in den Amtlichen Mitteilungen der Universität 
bekannt gegeben. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


