
KARRIEREWEGE FÜR WISSENSCHAFTLER*INNEN

Fachlich

Persönlich

Sozial Management

FORTLAUFENDE 
KOMPETENZ-

ENTWICKLUNG 
PROMOTIONS-
PHASE

FRÜHE 
POSTDOCPHASE

FORTGESCHRITTENE
POSTDOCPHASE

PROFESSUR ODER DAUERSTELLE
IN DER WISSENSCHAFT

WISSENSCHAFT

Promovierende auf (i.d.R. befristeten) 
Haushalts- oder Drittmittelstellen/ Stipendien

Übergang zu … Übergang zu … Übergang zu …

Promovierte auf (i.d.R. 
 befristeten) Haushalts-
oder Drittmittelstellen/ 

Stipendien

Fortgeschrittene promovierte Wissenschaftler*innen/ Akad. Rät*innen a.Z./ Habilitierende/ 
Juniorprofessur mit und ohne Tenure Track/ Nachwuchsgruppenleitung

W2-/ W3-Professur/Dauerstelle 
in Lehre und Forschung

R1 R2 R3 R4

ORIENTIERUNGSPHASE PROFILIERUNGSPHASE BERUFUNGSPHASE PROFFESSUR ODER DAUERSTELLE 
 IN DER WISSENSCHAFT3 – 4 Jahre ca. 2 Jahre ca. 4 – 6 Jahre

ÜBERGÄNGE AUS DER WISSENSCHAFT IN …

WISSENSCHAFTSMANAGEMENT/ -ADMINISTRATION AUßERUNIVERSITÄRER ARBEITSMARKT/ GRÜNDUNG

FH-
PROFESSUR


