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Das Institut für Rechtswissenschaften Fachgebiet Bürgerliches Recht 
und Arbeitsrecht und der Arbeitsgerichtsverband laden ein am 
4.11.2010 um 18 bis 20 Uhr im BIS-Saal Universität Oldenburg zum 

…………………………………………………………………………………... 

Vortrag: 

Flexible Entgeltstrukturen im Arbeitsvertrag  

- Möglichkeiten und Grenzen - 

 

Referent:  

Wilhelm Mestwerdt (Richter am 
Bundesarbeitsgericht)

 

 
 

 

 4.11.2010 



 

Thema: 

Flexible Entgeltstrukturen im Arbeitsvertrag -
Möglichkeiten und Grenzen  
 
Entgeltstrukturen im Arbeitsverhältnis verändern 
sich. Über das laufende monatliche 
Arbeitsentgelt hinaus werden Sonderzahlungen 
in zum Teil beträchtlicher Höhe geleistet. 
Während Arbeitnehmer eine dauerhafte Zahlung 
erwarten, möchten Arbeitgeber eine vertragliche 
Bindung vermeiden. Der Inhaltskontrolle 
vertraglich vereinbarter Freiwilligkeits- und 
anderer Flexibilisierungsvorbehalte kommt daher 
eine entscheidende Bedeutung zu. 

 

Referent: 

Wilhelm Mestwerdt ist seit 1991 Richter in der 
Arbeitsgerichtsbarkeit (Tätigkeit an den 
Arbeitsgerichten Hannover, Hameln, Nienburg). 
Nach seinen Ernennungen 2005 zum Direktor 
des ArbG Nienburg und 2007 zum Vorsitzenden 
Richter am LAG Niedersachsen ist er seit 
November 2009 Richter am BAG 
im zehnten Senat (Zuständigkeit u.a. für 
Sonderzahlungen). 

 

Veranstaltung: 

Die Veranstaltung ist öffentlich. 
Teilnahmegebühren werden nicht erhoben. 
Teilnahmebescheinigungen für Rechtsanwälte 
werden ausschließlich vor Ort erstellt. 

 

Nach der Veranstaltung laden wir Sie gerne auf 
ein Glas ein! 

 


