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(Org.-einheit) Oldenburg, den

An das
Dezernat 1

im Hause

Betr.. Amtliche Mitteilungen

Der/Die anl. Text(e) sollten in den Amtlichen Mitteilungen verdéffentlicht werden.

Angaben zum Text

Fundstelle:

Sind urheberrechtliche Fragen geprift/noch zu prufen:

Begriindung der Notwendigkeit zur Veroffentlichung:

evil. Zuséatze oder Erlauterungen zum Text (z. B. Abkirzungen):

Unter welchem Stichwort soll der Text veroffentlicht werden:

Falls aus redaktionellen Griinden eine Kurzung des Textes erforderlich ist, welche
Textteile missen auf jeden Fall veroffentlicht werden:

UInterschrift
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Die

(2)

Ordnung filr die Zentrale Einrichtung
fiir Medientechnische Anlagen (ZEMA)

§ 1
Aufgaben

Aufgaben der ZEMA sind:

Produktion von audiovisuellen Materialien fiir Lehre,
Studium und Forschung mit den Schwerpunkten Medien-
dsthetik und Medienpadagogik.

Mitwirkung an Lehr- und Forschungsvorhaben, bei denen
audiovisuelle Materialien oder audiovisuelle Gerite
Gegenstand oder wesentliches Arbeitsmittel sind.

Durchfiihrung von Kursen zur Handhabung von audiovisu-
ellen Gerdten.zur Einfiihrung in die Medienproduktion.

Ausleihe von audiovisuellen Geriten.

Bereitstellung von audiovisuellen Geridten in den dafir
vorgesehenen Veranstaltungsraumen,

Betrieb der Produktionsstudios,
Betrieb der Werkstatt.
Reparatur und Wartung von audiovisuellen Geriten.

Beratung bei Anschaffung und Ausbau von audiovisuellen
Anlagen,

Ausbau von Verbindungen zu auBeruniversitdren Medien-
produzenten.

§ 2

Leitung der Zentralen Einrichtung fiir
medientechnische Anlagen (ZEMA)

Die Leitung der ZEMA obliegt einer wissenschaftlichen
Mitarbeiterin / einem wissenschaftlichen Mitarbeiter,
die / der grundsidtzlich in der Laufbahn der akademischen
Rdte einzuordnen ist,

Die Leiterin/der Leiter entscheidet nach MaBgabe des
Errichtungsbeschlusses, der der ZEMA zur Verfiigung ste-
henden Mittel und des Arbeitsplans

a) liber die Verwaltung der Ausstattungsgegenstinde, ins-
besondere der Arbeitsridume, Werkstditten, Gerite und
Sammlungen der ZEMA,
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b) iliber die Verwendung der Planstellen, anderer
Stellen und Ausgabenmittel fiir Personal sowie
der Sachmittel, die der ZEMA zugeordnet oder
zugewiesen sind,

c) iliber Vorschldge zur Einstellung und Entlassung
der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter der ZEMA. Die
Leiterin/der Leiter soll zur Vorbereitung ihres/
seines Einstellungsvorschlags an die Prasi-
dentin/den Priasidenten eine Besetzungskommission
(§ 83 Abs. 1 Grundordnung) bilden,

d) iiber den Einsatz der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
der ZEMA.

Die Leiterin/der Leiter der ZEMA ist Vorgesetzte/

Vorgesetzter der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter der . )
ZEMA. Sie/Er ist nicht befugt, einer/einem Ange-

stellten oder einer Arbeiterin/einem Arbeiter Auf-

gaben zuzuweisen, die eine Eingruppierung in einer

héheren oder niedrigeren Vergiitungsgruppe oder Lohn-

gruppe zur Folge haben wiirden.

Die Leiterin/Der Leiter der ZEMA vertritt die ZEMA
und fihrt ihre laufenden Geschdfte in eigener 2Zu-
standigkeit. Vor Entscheidungen, welche die Arbeits-
bedingungen der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter erheb-
lich beriihren, soll die Leiterin/der Leiter den be-
troffenen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern Gelegenheit
zur Stellungnahme geben.

Die Leiterin/Der Leiter der ZEMA wird von der Prasidentin/
dem Prdsidenten auf Vorschlag der zentralen stdndigen
Kommission nach § 3 bestellt.

8§53

Verantwortung fiir die Zentrale Einrichtung
fiir medientechnische Anlagen

Die ZEMA steht unter der Verantwortung des Senats. Zur
Wahrnehmung seiner Verantwortung bildet der Senat eine
stdndige zentrale Kommission. Sie besteht aus 5 Profes-
sorinnen/Professoren, einer Studentin/einem Studenten,
einer wiss. Mitarbeiterin/einem wiss. Mitarbeiter und
einer Mitarbeiterin/einem Mitarbeiter im techn. und Ver-
waltungsdienst der ZEMA.

Die zentrale stdndige Kommission schligt - unterstiitzt
durch die Leiterin/den Leiter der ZEMA - dem Senat den
Haushaltsbedarf vor, der fiir den Aufgabenbereich der
ZEMA angemeldet werden soll.

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

(n

Die Leiterin/Der Leiter der ZEMA gehdrt der standi-
gen zentralen Kommission mit beratender Stimme an.
Sie/Er berichtet der standigen zentralen Kommission
regelmdnig, mindestens einmal jahrlich iber den Ar-
beitsplan der 2EMA, die Art und Weise seiner Durch-
fiihrung und die Aufgabenerfiillung der ZEMA nach Man-
gabe des Errichtungsbeschlusses. Der Bericht muB ins-
besondere den kiinftigen Haushaltsbedarf der ZEMA ver-
deutlichen.

Die zentrale stindige Kommission ist fiir die Ordnung
zur Regelung der Aufgaben, der Organisation und der
Benutzung der ZEMA zustdndig. Vor ihrer Beschluffassung
holt sie einen Vorschlag der Fachbereiche gem. § 5 so-
wie der Versammlung der ZEMA.gem. § 4 ein.

Die zentrale stidndige Kommission wdhlt aus der Mitte
der ihr angehdrenden Professorinnen/Professoren eine:
Vorsitzende/einen Vorsitzenden und deren/dessen Stell-
vertreterin/Stellvertreter fiir eine Amtszeit von zwei
Jahren.

§ 4
Versammlung der ZEMA

Die Versammlung der in der Einrichtung titigen Mitar-
beiterinnen/Mitarbeiter kommt mindestens einmal im
Semester zusammen und ist dariiber hinaus von der Leiterin/
dem Leiter auf Antrag eines Drittels der Mitarbeiterinnen/
Mitarbeiter dieser Einrichtung einzuberufen.

Die Versammlung der ZEMA beridt mindestens einmal im Se-
mester iiber die Entwicklungsplanung der ZEMA und die Art
und Weise seiner Durchfilhrung sowie iiber andere grund-
legende Angelegenheiten der ZEMA: sie kann Empfehlungen
an die Leiterin/den Leiter der ZEMA aussprechen.

§.:5
Anhdrung der Fachbereiche

Vor Entscheidungen der Leiterin/des Leiters der ZEMA gem.
§ 2 Abs. 2, die Auswirkungen auf die Organisation von
Lehre, Studium und Forschung haben kdnnen, ist dem betrof-
fenen Fachbereich Gelegenheit zur Stellungnahme durch die
Dekanin/den Dekan zu geben. Die Leiterin/Der Leiter der .
ZEMA bezieht die Stellungnahme in ihre/seine Entschei-
dungsfindung ein; im Nichteinigungsfall kann die Dekanin/
der Dekan eine Empfehlung der stidndigen zentralen Kommis-
sion gem. § 3 herbeifiihren, von der die Leiterin/der
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Leiter nur aus zwingendem rechtlichen Grunde ab-
weichen soll.

§ 6
Inkrafttreten

Die Ordnung tritt am Tage nach der hochschul&ffentlichen
Bekanntmachung in Kraft.
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Entwurf vom 26. 7. 1989

Doktorandenordnung
des Fachbereichs Informatik der Universitit Oldenburg
§1
Begriffsbestimmung

Doktoranden/ Doktorandinnen sind Angehérige der Universitit gemiB § 44 NHG. Sie bereiten sich

auf die Promotion vor. Sie haben das Recht, alle Einrichtungen der Universitit Oldenburg im

Rahmen der Benutzungsordnungen zu benutzen.

§2
«
Voraussetzungen zur Zulassung als Doktorand/ Doktorandin

(1) Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem wissenschaftlichen
Studiengang.

(2) Doktoranden/ Doktorandinnen, die iiber kein erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Informatik an einer wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes
verfiigen, sollten die gemdB Voraussetzungen zur Promotion fehlenden Informatik-
Kenntnisse gemi der Promotionsordnung des Fachbereichs erwerben.

Es empfichlt sich, rechtzeitig vor Eréffnung des Promotionsverfahrens die Frage der Priifung
der Kenntnisse durch den PromotionsausschuB verbindlich kliren zu lassen.
§3
Antrag auf Zulassung als Doktorand/ Doktorandin
e (1) Der Antrag auf Zulassung als Doktorand/ Doktorandin ist schriftlich an den Dekan/ die

Dekanin des Fachbereichs Informatik zu richten. Es sind beizufiigen:

a)  das AbschluBzeugnis iiber die Hochschulausbildung,

b) ein Lebenslauf,

¢)  das vorldufige Thema fiir eine geplante Dissertation,

d) ein Vorschlag fiir einen Betreuer/ eine Betreuerin der Dissertation,

€)  Angabe iiber notwendige Ressourcen, sowie eine Begriindung, inwiefern diese fiir die
Erstellung der Dissertation benétigt werden,

f)  eine Stellungnahme des vorgeschlagenen Betreuers/ der vorgeschlagenen Betreuerin.

(2) Das vorldufige Thema der Dissertation ist mit einem Professor/ einer Professorin oder einem
habilitierten Mitglied des Fachbereichs Informatik abzustimmen.

§4
Zulassung als Doktorand/ Doktorandin
(1)  Der Dekan/ die Dekanin priift die Unterlagen gemiB § 3 auf Vollstindigkeit. Er/ sie holt eine

Stellungnahme des Promotionsausschusses ein und legt den Antrag umgehend dem
Fachbereichsrat Informatik zur BeschluBfassung vor.




