Amtliche Mitteilungen / 39. Jahrgang 028/2020

Dreizehnte Anderung der Anlage
»Geblihren- und Entgeltiibersicht“ zur
»,Neubekanntmachung der Gebiihren- und Entgeltordnung*
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg vom 21.03.2013,
zuletzt geandert am 09.05.2017

vom 15.06.2020

Das Prasidium der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg hat am 26.03.2019 gem. § 13 Abs. 9 NHG
in der Fassung vom 26. Februar 2007, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 10.06.2010
(Nds. GVBI. S. 242) die dreizehnte Anderung der Anlage ,Gebiihren- und Entgeltiibersicht* zur Neube-
kanntmachung der Gebihren- und Entgeltordnung der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg be-
schlossen.



Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

Ammerlander HeerstraBe 114 — 118

26111 Oldenburg

Leitfaden:
Seite 3 Fakultat | - Interdisziplindres Zentrum (IBKM) | Weiterbildender Bachelor "Interkulturelle Bildung und Beratung"
Seite 5 Fakultat Il - Sprach- und Kulturwissen- Sprachkurse
schaften
Seite 10 | Fakultat lll - Sprach- und Kulturwissen- Erasmus Mundus Masterstudiengang
schaften
Seite 12 | Fakultat V - Mathematik und Naturwissen- ICBM-Terramare WHV/Anmietung von Unterkinften und Rdumen/Probennahme und
schaften (Institut fir Chemie und Biologie des| Bootseinsatze/Forschungstauchen/Laborarbeiten/Werkstattarbeiten/Bibliothek
Meeres)
Seite 19 | Fakultat V - Mathematik und Naturwis- Entwicklung und Bau von Geraten/Abgabe von Laborbedarf/Reparatur von Laborgeraten
senschaften (BI)
Seite 21 Fakultat V - Elektronenmikroskopie Entgelte Nutzung Elektronenmikroskopie flr externe Nutzer
Seite 23 | Fakultat V — Institut fiir Physik Weiterbildender Studiengang Renewable Energy Online (REO) (M.Sc.)
Seite 25 | Fakultat VI — Medizin und Gesundheits- Gebuihren der Medizinischen Ethikkommission
wissenschaften (Ethikkommission)
Seite 27 | Informations-, Bibliotheks- und IT- Bibliotheks-, Medien- und Nutzerdienste
Dienste (IBIT)
Seite 32 | Zentrale Einrichtung Hochschulsport (ZEH) Sportveranstaltungen/Anmietung Wettkampfanlagen/Neues Fitness- und Gesundheitszentrum
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Center fir lebenslanges Lernen (C3L)
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gramme, Gasthoérstudium, Hochschulzugang ohne Abitur, Inhouse Weiterbildungen, Kon-
gresse, Berufsbegleitender Masterstudiengang Risikomanagement fir Banken und Versiche-
rungen (M. Sc.)

Seite 51 Didaktisches Zentrum (diz) Zertifikatsprogramm "Weiterbildung Sonderpadagogik: Padagogik und Didaktik bei Beeintrachti-
gung im Lernen und in der emotionalen und sozialen Entwicklung unter besonderer Bericksichti-
gung inklusiver Settings"
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Seite 56 | Referat Forschung und Transfer Graduiertenakademie: Uberfachliche Qualifizierungsangebote fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs, Kurse / Coaching ,english+*

Seite 58 | Dezernat 3 — Studentische und akademi- Studiengebihren fiir das weiterbildende Studium des Erweiterungsfaches Master of Education,

sche Angelegenheiten Neuausstellung einer CampusCard

Seite 60 | Dezernat 4 - Gebdudemanagement Anmietung von Raumlichkeiten fir Veranstaltungen inkl. Raumausstattung

Seite 68 | Stabsstelle Studium und Lehre Hochschuldidaktische Qualifizierung

Seite 70 | Stabsstelle Presse & Kommunikation Tagungsmaterialien und Imageprodukte




Organisationseinheit:

Didaktisches Zentrum (diz) der Universitat Oldenburg

Kontakt: Dr. Julia Michaelis

Tel. 0441 798-3038

E-Mail: j.michaelis@uni-oldenburg.de

Zertifikatsprogramm “Weiterbildung Sonderpadagogik: Padagogik und Didaktik der Férderschwerpunkte emotio-
nale und soziale Entwicklung sowie geistige Entwicklung im Férderschulsystem”

Zertifikatsprogramm “Weiterbildung Sonderpadagogik: Padagogik und Didaktik bei Beeintrachtigung im Lernen
und in der emotionalen und sozialen Entwicklung unter besonderer Berlicksichtigung inklusiver Settings”

Kontakt: Simone Selle

Tel. 0441 798-2024

E-Mail: simona.selle@uni-oldenburg.de




Weiterbildung Unterrichtseinheiten Preis in | Abrechnungs- | Bemerkungen
EURO zyklus
Zertifikatsprogramm | Weiterbildung Sonderpadagogik: 6.100,00 | pro Weiterbild- | Die Gebiihren fir die Weiterbildung
ung kénnen entweder komplett oder mo-

P&adagogik und Didaktik der Forderschwerpunkte emotionale dulweise entrichtet werden.

und soziale Entwicklung sowie geistige Entwicklung im For- Die Zahlung in Jahresraten entspre-

derschulsystem” chend der im jeweiligen Jahr stattfin-

mit 67 KP den- den Module ist méglich. Die
Zahlung in Monatsraten ist mdglich.
Die Gebuhren gelten bei einer Min-
destteilnehmerzahl von 20 Personen.

Modul 1: Grundlagen sonderpadagogischer Arbeitsfelder; 1.300,00 | pro Modul

5 Kompakteinheiten a 3 KP = 15 KP

Modul 2: Crosskategoriale Handlungsfelder der Sonder- 1.300,00 | pro Modul

padagogik

5 Kompakteinheiten a 3 KP = 15 KP

Modul 3: Vertiefung in den Férderschwerpunkt Geistige 1.300,00 | pro Modul

Entwicklung

5 Kompakteinheiten a 3 KP = 15 KP

Modul 4: Vertiefung in den Férderschwerpunkt emotio- 1.300,00 | pro Modul

nale und soziale Entwicklung

5 Kompakteinheiten a 3 KP = 15 KP

Modul 5: Prifungsmodul 900,00 pro Modul

1 schriftliche Prifung a 7 KP

Schriftliche Prifung (7 KP) bei Wiederholung 300,00 bei Anmeldung




Zertifikatsprogramm | Weiterbildung Sonderpéadagogik: 6.100,00 | pro Weiterbild- | Die Gebiihren fir die Weiterbildung

ung kénnen entweder komplett oder mo-
Padagogik und Didaktik bei Beeintrachtigung im Lernen und dulweise entrichtet werden.
in der emotionalen und sozialen Entwicklung unter besonde- Die Zahlung in Jahresraten entspre-
rer Beriicksichtigung inklusiver Settings" chend der im jeweiligen Jahr stattfin-
mit 70 KP den- den Module ist méglich. Die

Zahlung in Monatsraten ist mdoglich.
Die Gebdlihren gelten bei einer Min-
destteilnehmerzahl von 20 Personen.

Modul 1: Einfiihrung und Grundlagen: Sonderpadagogik 975,00 pro Modul
und Inklusion
4 Kompakteinheiten 3 3 KP = 12 KP

Modul 2: Crosskategoriale Sonderpadagogik 1.000,00 | pro Modul
5 Kompakteinheiten a 3 KP = 15 KP

Modul 3: Férderschwerpunkt Lernen 975,00 pro Modul
4 Kompakteinheiten a 3 KP = 12 KP

Modul 4: Férderschwerpunkt emotionale und soziale 975,00 pro Modul
Entwicklung

4 Kompakteinheiten a 3 KP = 12 KP

Modul 5: Inklusive Didaktik 975,00 pro Modul
4 Kompakteinheiten a 3 KP = 12 KP

Modul 6: Prifungsmodul 900,00 pro Modul

1 schriftliche Prifung & 4 KP und
1 mandliche Prifung & 3 KP = gesamt 7 KP

Mundliche Prifung (3 KP) bei Wiederholung 150,00 bei Anmeldung

Schriftliche Priifung (4 KP) bei Wiederholung 300,00 bei Anmeldung

Wichtige Erganzungen zur Weiterbildung Sonderpadagogik: "Padagogik und Didaktik der Férderschwerpunkte emotional und soziale Entwicklung sowie geistige
Entwicklung im Fdrderschulsystem™ und

zur Weiterbildung Sonderpadagogik: "Pédagogik und Didaktik bei Beeintrachtigung im Lernen und in der emotionalen und sozialen Entwicklung unter beson-
derer Beriicksichtigung inklusiver Settings" finden Sie auf der Seite des Didaktischen Zentrums (diz) unter:

https://uol.de/weiterbildung-sonderpaedagogik




Organisationseinheit:

Dezernat 3

Immatrikulationsamt

Kontakt: Imke Hansjirgens

Tel. 0441 798-4752

E-Mail: imke.hansjuergens@uol.de




Bezeichnung der Leistung Bedingung Hoéhe der | Bemerkungen
Gebiihr
Neuausstellung einer CampusCard, die | Z. B. bei Verlust oder bei Beschadigung. 15,00 € | Abrechnungszyklus je Ersatzkarte per Lastschriftver-

vom Studierenden zu verantworten ist
gem. § 7 Abs. 8 der “Ordnung zur Ein-
fuhrung und Nutzung des elektroni-
schen Studierendenausweises an der
Carl von Ossietzky Universitat Olden-
burg (CampusCard-Ordnung)

fahren oder Rechnung im elektronischen Workflow
“Beantragung einer Ersatz-CampusCard”.




Ansprechperson:

Ina Abeler
Telefon: 0441 798-4461
E-Mail: ina.abeler@uol.de

Sachbearbeiterin im Dezernat 2 der Universitat Oldenburg

Stand: 19.05.2020
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